
 Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Cognome

Luogo e Data di nascita

ROBERTA BROGLIA 

Indirizzo P.ZA SAN LEONE 1 51100 PISTOIA

Telefono 0573374291

E-mail r.broglia@provincia.pistoia.it
Cittadinanza Italiana

ISTRUZIONE  E FORMAZIONE

• Date 22 LUGLIO 2024 Master II livello
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA' DI BOLOGNA – Centro di 
ricerca e Formazione sul settore pubblico – Scuola di specializzazione in 
studi sull’Amministrazione pubblica.

• Qualifica conseguita MASTER UNIVERSITARIO DI SECONDO LIVELLO "CONTRATTI 
PUBBLICI E SERVIZI PUBBLICI" A.A. 2023/2024

• Date 20 GIUGNO 2024
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione ISIPM Istituto Italiano di Project Management

• Qualifica conseguita Certificazione Base di Project Management n. 20493

• Date 08 maggio 1991 Laurea
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Università degli studi di Roma “La Sapienza”
Facoltà di Giurisprudenza 

• Qualifica conseguita Dottore in Giurisprudenza  
• Date 30 luglio 1982 Diploma

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Istituto Tecnico Femminile Perito aziendale e corrispondente in lingue estere
“M. di Savoia” Via Panisperna - Roma

• Qualifica conseguita Perito aziendale e corrispondente in lingue estere

ESPERIENZA PROFESSIONALE

                                   
• Date Dal settembre 1990 al  novembre 1991

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Pratica e attività legale presso lo Studio Legale “ Avv. Girolamo Lauricella” 
Roma

                                                                            Rapporti di lavoro a Tempo Indeterminato

• Data di inizio e di termine del
rapporto di lavoro 

19/05/1997 – 15/12/1997

• Livello di inquadramento
• Nome e indirizzo del datore di lavoro GEA S.R.L. Campi Bisenzio - FI

• Tipo di azienda o settore metalmeccanica
• Tipo di impiego Part time 20 ore

• Principali mansioni e responsabilità Segretaria di Direzione
• Data di inizio e di termine del

rapporto di lavoro
Dal 07/01/2002 al 07/02/2015

• Livello di inquadramento categoria di assunzione B, categoria a seguito progressione verticale C, 
categoria a seguito di concorso per progressione verticale D1 posizione 
economica D1



• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Pistoia P.za San Leone,1 Pistoia 
Servizio Economato Provveditorato e Patrimonio mobiliare

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
• Tipo di impiego Contratto di lavoro a tempo indeterminato,

• Principali mansioni e responsabilità Assunzione operatore tecnico  videoterminalista, successivamente in seguito
a progressione verticale  Istruttore amministrativo con mansioni in merito al
Servizio Provveditorato e successivamente in seguito a ulteriore 
progressione verticale a Funzionario – Istruttore Direttivo Amministrativo 
con mansioni e responsabilità in merito al Servizio Provveditorato e 
Patrimonio mobiliare con Delega di Funzioni

• Data di inizio e di termine del
rapporto di lavoro

Dal 08/02/2015 al 23/12/2016

• Livello di inquadramento D1 posizione economica D1
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Pistoia P.za San Leone,1 Pistoia 

S.U.A. Stazione Unica Appaltante
• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico

• Tipo di impiego Contratto di lavoro a tempo indeterminato, categoria D1 posizione 
economica D1

• Principali mansioni e responsabilità Funzionario Amministrativo con delega di funzioni al Servizio S.U.A. della 
Provincia di Pistoia in funzione di Centrale di Committenza per 
l’espletamento delle procedure di gara per gli Enti aderenti e per la 
Provincia di Pistoia

• Data di inizio e di termine del
rapporto di lavoro

Dal 23/12/2016

• Livello di inquadramento Funzionario di Posizione Organizzativa Vs per cambio profilo anno 2023 
Funzionario titolare di incarico E.Q.

• Nome e indirizzo del datore di lavoro Provincia di Pistoia P.za San Leone,1 Pistoia 
S.U.A. Stazione Unica Appaltante – Ufficio Contratti

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico
• Tipo di impiego Contratto di lavoro a tempo indeterminato

• Principali mansioni e responsabilità Funzionario titolare di incarico E.Q. implicante direzione di struttura 
Responsabile Servizio S.U.A.-Ufficio Contratti  della Provincia di Pistoia in 
funzione di Centrale di Committenza per l’espletamento delle procedure di 
gara per gli Enti aderenti e per l’espletamento delle procedure di gara  di 
LLPP per la Provincia di Pistoia 

    RAPPORTI DI LAVORI A TEMPO DETERMINATO

• Date 22/06/2000 – 21/06/2001
• Nome e indirizzo del datore di lavoro A.s.l. 3 Pistoia Viale Matteotti - Pistoia

• Tipo di azienda o settore CED – Tecnologie e procedure informatiche
• Tipo di impiego Operatore tecnico videoterminalista

• Date 23/07/2001 – 22/01/2002
• Nome e indirizzo del datore di lavoro A.s.l. 3 Pistoia – Ospedale Il Ceppo Pistoia

• Tipo di azienda o settore CED – Farmaceutica territoriale
• Tipo di impiego Operatore tecnico videoterminalista

     INCARICHI PROFESSIONALI

• Date 28 novembre 2006
• Nome e indirizzo del datore di lavoro CONFCOMMERCIO PISTOIA

• Tipo di impiego Docenza
• Lezione Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione.

Le opportunità per le imprese
• Date 18 aprile 2007

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CAMERA DI COMMERCIO DI PISA



• Tipo di impiego Docenza
• Lezione Il mercato elettronico della Pubblica Amministrazione

• Date 07 OTTOBRE 2008
• Nome e indirizzo del datore di lavoro CONSORZIO PLATFORM

• Tipo di impiego Docente  esterno  nell’ambito  del  “Progetto  Prisma”  -   Modulo  interventi
trasversali – E.Procurement per le pubbliche amministrazioni” svoltosi a San
Marcello P.se 

• Lezione tema: “E.Procurement per le pubbliche amministrazioni – tecnologie, 
procedure, operazioni e modalità organizzative che consentono 
l’acquisizione di beni e servizi on-line, grazie alle possibilità offerte dallo 
sviluppo della rete internet e del commercio elettronico”.

• Date 19 settembre 2011
• Nome e indirizzo del datore di lavoro CONFCOMMERCIO PISTOIA

• Tipo di impiego Docenza
• Lezione Diventare fornitori della Pubblica Amministrazione

• Date 13 dicembre 2012
• Nome e indirizzo del datore di lavoro CNA

• Tipo di impiego Docenza
• Lezione Il mercato elettronico e le piccole e medie imprese – Normativa di riferimenti

– Applicazioni pratiche
• Date 05 – 07 –15 novembre 2013

• Nome e indirizzo del datore di lavoro CNA
• Tipo di impiego Docenza

• Lezione Il mercato elettronico e le piccole e medie imprese – Normativa di riferimenti
– Applicazioni pratiche

Corsi di specializzazione, formazione e 
perfezionamento

• Date 8-9 febbraio 1993
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Consorzio Sinergica Formazione
Regione Lazio

• Principali materie/abilità professionali
oggetto dello studio

Corso di Formazione
Segretaria di Direzione

 • Date 23-24 maggio 2002
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
IN-PUT Formazione informazione

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Seminario di studio
Gli atti delle gare di appalto di forniture e servizi

• Date 8 – 9 Luglio 2002
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
ITA srl Formazione dal 1973

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

La gestione della gara negli appalti di forniture e servizi
Novità in materia di acquisti e lavori in economia (D.P.R. 384/2001 D.M. 
10/1/2002

• Date 6–7 marzo 2003
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
IN-PUT Formazione informazione

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Le spese in economia e l’acquisto di beni e servizi nella P.A.

• Date 14 giugno 2005
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
IL SOLE 24 ORE Formazione

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Pubblicità e semplificazione in materia di appalti pubblici nei settori 
ordinari e speciali (Dir. 2004/17/CE, Dir. 2004/18/CE)

• Date 7-8 giugno 2006
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
SYNERGIA Formazione srl



• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Forum Codice dei Contratti pubblici – Modalità di affidamento, Procedure e
gare, Concorrenza, contratto e contenzioso

• Date 2 ottobre 2007
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
A & C Maggioli Fiere e Convegni

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Gli appalti della P.A. dopo il secondo correttivo (D.Lgs. 113/2007) ed il 
Regolamento di attuazione del Codice dei Contratti pubblici

• Date 21-22 febbraio 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
ISSEEL Centro Studi per gli enti locali

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Il Nuovo Regolamento di esecuzione e di attuazione del Codice dei 
Contratti 

• Date 21 novembre 2008
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

“Il lavoro – legalità, qualità, sicurezza”

• Date 08 gennaio 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana – PROGETTO TRIO

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Progetto FOR e-gov formazione per l’E-government

• Date 14 ottobre 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Maggioli Editore

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Il nuovo regolamento di attuazione del Codice dei Contratti Pubblici – Le 
novità per lavori, servizi tecnici, forniture e servizi

• Date 03 dicembre 2010
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Comune di Viareggio

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

E-PROCUREMENT: per la crescita della P.A:, per lo sviluppo delle imprese

• Date 24 maggio 2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Anci Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Le novità intorno al Codice dei Contratti e l’applicazione del Regolamento 
attuativo

• Date 22 – 29 settembre 04 ottobre 2011
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
ReForm

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Le novità introdotte dal Regolamenti di attuazione del Codice dei Contratti 
pubblici DPR 05/10/2010 n. 207

• Date 26 giugno 2012
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

 “Incontro sulle procedure negoziate senza bando anno 2012”

• Date 15 ottobre  2012
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Prime riflessioni relative all’affidamento di beni e servizi a seguito della 
“spending  review”

• Date 10 dicembre 2013
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di Pistoia

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

“Anticorruzione  e  trasparenza  contenuti,  nuovi  adempimenti  e
responsabilità  per  le  Pubbliche  Amministrazioni  a  seguito  della  L.  n.
190/2012 e del D.Lgs. n. 33/2013”



• Date  16 e 28 gennaio 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di Pistoia

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

CONTRATTUALISTICA PUBBLICA:novità legislative e giurisprudenziali

• Date 14 febbraio 2014
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana Osservatorio Regionale sui Contratti Pubblici

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Il sistema AVCPASS e il suo utilizzo da parte delle stazioni appaltanti

• Date 17 novembre 2015
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di  Pistoia exprit srl

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Formazione generale in materia di salute e sicurezza per i lavoratori

• Date 11 luglio 2016
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Regione Toscana Itaca Osservatorio Regionale sui contratti pubblici

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

La riforma dei contratti pubblici – Il nuovo codice e la disciplina attuativa.

• Date 15/02/2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di Pistoia

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Corso di formazione su trasparenza e anticorruzione

• Date 23/03/2017
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Provincia di Pistoia

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Corso di formazione in materia di accesso civico.

• Date 26 ottobre 2018
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Assiteca Consultative Broker – Provincia di Pistoia

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Seminario formativo Centrale acquisti e gestioni associate

• Date 10/10/2019
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Ministero dell’Interno – Prefettura di Firenze

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Giornata Formativa su“Appalti e Contratti”

• Date 26/05/2021
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Legislazione Tecnica – Area Formazione

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Contratti Pubblici: Applicazione del Quadro normativo alla luce delle ultime
sentenze

• Date 01/07/2021
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Studio Amica srl

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Affidamenti diretti e procedure negoziate: i contratti sotto soglia dopo il DL 
77/2021

• Date 07/10/2021
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Ministero dell’Interno – Dipartimento per gli Affari Interni Territoriali

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Fonti della regolamentazione in materia di appalti – L’affidamento dei 
contratti pubblici alla luce dei decreti semplificazione 2020/2021 e del PNRR.

• Date Febbraio 2023 – giugno 2023



• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

UPI
PromoP.A. Fondazione
Università di Tor Vergata

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

CORSI Nuova edizione 

NEW2- Aggregazione, centralizzazione e Qualificazione Stazioni appaltanti 
(Art. 62 e 63 D.Lgs. 36/20123) Edizione 1 - 30 giugno 2023 

Durata corso: 4 ore

NEW3 - Il nuovo ruolo del RUP, con particolare riferimento ai casi di 
aggregazione/ centralizzazione e in particolare con riferimento alla SUA e ai 
casi di committenza ausiliaria | Edizione 2 - 26 giugno 2023 

Durata corso: 4 ore 

NEW4 - Contratti di importo inferiore alle soglie europee: affidamenti diretti, 
negoziate, principio di rotazione e ripartizione in fasce in base al valore 
economico (artt. da 48 a 55 del D. Lgs. 36/2013) | 20 giugno 2023 

Durata corso: 4 ore 

NEW5 – Operatori economici, con particolare riferimento a RTI/Consorzi 
Edizione 2 19 giugno 2023

NEW6 - I requisiti di ordine generale e gli altri requisiti di partecipazione alla
gara (artt. da 94 a 106 del D. Lgs. 36/23) | Edizione 1 - 13 giugno 2023 
Durata corso: 4 ore 

Catalogo Corsi BASE 
Nuova edizione 

A1 - Strategie per la gestione degli appalti: aggregazione dei fabbisogni e 
determinazione dei lotti | 8 e 14 marzo E 12 E 19 MAGGIO 2023

Durata corso: 8 ore  + 8 ore

A2 - Organizzazione della Stazione unica appaltante/Centrale di 
committenza: processi, normative, aree di conoscenza del personale, rispetto 
dei criteri per la qualificazione |1 e 3 Febbraio 4 e 11 maggio 2023

Durata corso: 8 ore + 8 ore

A4 - Le convenzioni e le altre modalità di collaborazione tra SUA e Comuni | 
6 e 8 febbraio 2023 

Durata corso: 8 ore 

A5 - Responsabilità ed interrelazioni tra RUP dell'ente delegante e RP 
dell'ente delegato | 9 e 16 febbraio e 2 e 5 maggio2023

Durata corso: 8 ore + 8 ore

C1 - Le tipologie di affidamento previste dal nuovo Codice dei contratti 
(D.Lgs. 36/2023). Affidamenti diretti e procedure negoziate sotto soglia | 5 
maggio 2023 

Durata corso: 4 ore 

C2- Le tipologie di affidamento previste dal codice e dai decreti 
semplificazione. Il sopra soglia | 19 maggio 2023 

Durata corso: 4 ore 

D1 - Le modalità di partecipazione, singola o aggregata degli operatori 



economici e profili di criticità | 27 febbraio e 13 marzo 2023 

Durata corso: 8 ore 

D2 - Altre modalità di impiego di operatori economici a supporto: 
subforniture ed avvalimento: aspetti operativi e normativi | 26 maggio 2023 

Durata corso: 4 ore 

F4 - Esigenze, metodi e normative per la verifica del possesso dei requisiti, i 
mezzi di prova, i motivi per la possibile esclusione dell'OE, il ruolo del 
soccorso istruttorio | 18 e 24 maggio 2023 

Durata corso: 8 ore 

F4 - Verifica del possesso dei requisiti, mezzi di prova, motivi per la possibile 
esclusione dell'OE, il ruolo del soccorso istruttorio | 29 marzo e 3 aprile 2023 

Durata corso: 8 ore 

G4 - Le condizioni, le regole e le normative per l'accesso agli atti, la 
protezione della riservatezza | Edizione 2 - 15 maggio 2023 

Durata corso: 4 ore 

Catalogo Corsi AVANZATO 

A6 - Modalità, strategie e vincoli nella gestione degli appalti nella Stazione 
unica appaltante / Centrale di committenza provinciale | Edizione 1 - 7 
febbraio 2023 

Durata corso: 4 ore 

B3 - La progettazione dei servizi e forniture: norme, contenuti, livelli di 
progettazione | Edizione 2 - 5 aprile 2023 

Durata corso: 4 ore 

C4 - Analisi approfondita della disciplina in materia di lavori. Il subappalto | 
Edizione 2 - 5 e 12 aprile 2023 

Durata corso: 8 ore 

E3 - Le criticità nell'applicazione dei criteri di aggiudicazione e gli strumenti 
normativi per prevenirli e gestirli | Edizione 2 - 17 aprile 2023 

Durata corso: 4 ore 

F1 - La conoscenza del mercato per ottimizzare i criteri di partecipazione e 
selezione degli OE: dimensioni, capacità, strategie, concorrenza sul mercato | 
Edizione 2 - 20 e 21 aprile 2023 

Durata corso: 8 ore 

F2 - La consultazione preliminare del mercato in relazione alle caratteristiche 
e requisiti dell'appalto | Edizione 2 - 26 e 27 aprile 2023 

Durata corso: 8 ore 

G1 - Le cause di contenzioso nelle procedure di affidamento ed il ricorso a 
rimedi giurisdizionali | Edizione 2 - 15 e 27 marzo 2023 

Durata corso: 8 ore 



G2 - L'annullamento dell'aggiudicazione e del contratto | Edizione 1 - 3 
marzo 2023 

Durata corso: 4 ore 

G4 - Le condizioni, le regole e le normative per l'accesso agli atti, la 
protezione della riservatezza | Edizione 2 - 12 aprile 2023 

Durata corso: 4 ore 

• Date 11 gennaio 2024
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione
Centro studi Enti locali

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Corso specialistico sulle novità del Codice degli Appalti 2° edizione svoltosi il 
21-27 novembre 2023  4-11 dicembre 2023 e 10 gennaio 2024

• Date ANNO ACCADEMICO 2023/2024.

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione ALMA MATER STUDIORUM UNIVERSITA' DI BOLOGNA – Centro di ricerca

e Formazione sul settore pubblico – Scuola di specializzazione in studi 
sull’Amministrazione pubblica

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

MASTER UNIVERSITARIO DI SECONDO LIVELLO "CONTRATTI PUBBLICI 
E SERVIZI PUBBLICI" A.A. 2023/2024

• Date 04/11/18/25 MARZO  03/08 APRILE 2024

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

MEDIA CONSULT SRL

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Corso base di Project Management (ISIPM-BASE)
(Durata: 25,5 ore)

• Date 10/17/24/31 MAGGIO  07/14//27 GIUGNO e 05 LUGLIO 2024

• Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

MEDIA CONSULT SRL

• Principali materie / abilità professionali
oggetto dello studio

Corso avanzato di Project Management (ISIPM-Avanzato®)
(Durata: 34 ore)

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

 SECONDA LINGUA FRANCESE
• Capacità di lettura OTTIMO

• Capacità di scrittura OTTIMO

• Capacità di espressione orale OTTIMO

TERZA LINGUA INGLESE
• Capacità di lettura PIÙ CHE BUONO

• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO



CAPACITÀ E COMPETENZE INFORMATICHE -  WINDOWS - MICROSOFT OFFICE – LIBRE OFFICE -ACROBAT READER,
PDF  CREATOR,  INTERNET,  POSTA   ELETTRONICA,  PEC,  SISTEMI
OPERATIVI VARI, SISTEMI DI CONTABILITA’ ADS ECC…

-    ABILITAZIONE  QUALE  OPERATORE  DI  VERIFICA  AL  SISTEMA
INFORMATIVO DI VERIFICA DEGLI INADEMPIMENTI DI EQUITALIA S.P.A.
E RELATIVA DICHIARAZIONE AI SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N.
445/2000
 -  ABILITAZIONE QUALE  OPERATORE DI VERIFICA INPS INAIL PER LA
RICHIESTA DI DURC
-   ABILITAZIONE QUALE OPERATORE DI VERIFICA AL SISTEMA  SICEANT
PER LE VERIFICHE ANTIMAFIA
-    ABILITAZIONE  QUALE  PUNTO  ISTRUTTORE  AL  SISTEMA
ACQUISTINRETE DEL MINISTERO ECONOMIA E FINANZE
  - ABILITAZIONE  FVOE (SISTEMA ANAC X LE VERIFICHE SUI REQUISITI
DI PARTECIPAZIONE)

ULTERIORI CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI  
Conoscenze giuridiche e tecniche, incluso l'utilizzo delle tecnologie messe a 
disposizione del servizio per lo svolgimento delle mansioni affidate
Capacità di sviluppo e potenziamento di attività organizzative e di apprendimento, 
capacità di guida e delega;
Autonomia organizzativa;
Flessibilità;
Capacità di individuare e risolvere i problemi che possono sorgere durante lo 
svolgimento del lavoro.
Capacità di relazione e coordinamento con il personale dell’ufficio e di altri uffici.

PATENTE PATENTE B

ALLEGATI  DOCUMENTO D’IDENTITÀ

 Autorizzo al trattamento, a fini occupazionali, 
 dei dati personali ai sensi e per gli effetti di cui 
 al Reg. UE 679/2016 e del D.Lgs. n.196/03 e s.m.i.       

Roberta Broglia
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