Verbale di Commissione di gara
Procedura negoziata ex art.36 co.2 lett.b) D.Lgs 50/2016 s.m.i. previa indagine di mercato in modalita telematica sul
sistema START della Regione Toscana, per il Servizio di sporzionatura, pulizia, disinfezione e sanificazione mense
scolastiche anni 2020-2021 per il Comune di Massa e Cozzile (PT) Valutazione tecnica dei progetti

In data 30/10/2019 dalle ore 9,20 alle ore 12,15 si & riunita per la valutazione dei progetti tecnici presentati, in
seduta riservata, la Commissione giudicatrice cosi composta: Rag. Ivana Arrigoni in qualita di Presidente, Dr
Francesco Natali, Sig.ra Ilaria Franchi in qualita di membri esperti in materia giusta Determina dirigenziale n. 857

del 25/10/2019.

La Commissione si & cosi espressa:

T

. i Punte io‘, N
i Punteggio Assegna?fall Puntegglo:
Criteri ‘Commissari Anecprato:dl Concorrente! Assegnato al
Concorrente LA SPIGA! Concorrente‘
) _ 3 -ALIOTI-H DI GRANO' PRODs4
. .____ Merito tecnico organizzativo (punti 40) C o o : '
I Qualita degli operatori intesa come possesso di titoli iRag. fvana Arrigoni 3 3 i
‘professionali e anzianita di servizio nel settore specifico  |Dr. Francesco Natali 3 5! 2
PUNTIDAOA 8 S.rallaria Franchi 3| 5; 2
_ . _ ) ____|media dei punteggi 3 - 5 2
. .. |punteggio 3 5 22
II. Formazione prodotta direttamente o partecip Rag. Ivana Arrigoni i 3 5] - 2
all'esterno dalla cooperativa da effettuarsi nei confronti |Dr. Francesco Natali ) 3 L 5 . 2
degli operatori impiegati per lo svolgimento del servizio B S -
prima dell'inizio dell’attivita ¢ nel corso dell’'espletamento ;
.del servizio: PUNTI DA QA7 S.ra llaria Franchi 3 5] 2.
o media dei punteggi 3 5 %
W . .. ... ipunmteggio | 3 s 2
II1. Servizi per l'inserimento dei lavorativo con {Rag. Ivana Arrigoni ; B 2 B 8i 7
caratteristiche similari a quelle del servizio oggetto Dr. FrancescoNatati . 20 & T
dell'affidamento gestiti dal concorrente negli ultimi 3 , :
anni: PUNTIDA QA 10 - ‘S.ra llaria Franchi 2 8 7
o __imedia dei punteggi 2 8 7
| o o . punteggio _ Y 8. 7
IV. Modello organizzativo della cooperativa inteso come 'Rag. Ivana Arrigoni 2 2 I
complesso di tecnici che fanno parte integrante della D, Francesco Natali : 2 2 1
cooperativa o abbiamo con la stessa rapporti continuativi | \
di consulenza e del relativo assetto organizzativoe, con ‘ ] :
:l'indicazione delte funzioni e delle persone ad esso |
‘stabilmente dedicate - comprese quelle relative alle ‘ |
indicazione del D. LGS.N.81/08: PUNTIDAOA4  Srallaria Franchi 2 2 1
B _|media dei punteggi . I
i ) ____|punteggio 2 S |
V. Descrizione dei beni Rag. Ivana Arrigoni 10 1o 10
immobili/mobili/attrezzature/materiali strumentali Dr. Francesco Natali 10 10 10
‘all'erogazione del servizio di cui la cooperativa abbia la |
tdisponibilita ivi compreso un mezzo appositamente !
attrezzato ed igienicamente autorizzato per il trasporto di ‘. ,
.alimenti ¢ bevande; PUNTI DA (0 A 11 __|S.ra Ilaria Franchi . 0, 10 10
o L media dei punteggi 10 10! 10
B o _ punteggio 10 10: 10
o Qualita del progetto e del servizio o N ] o i L
‘Rapporto del concorrente con il territorio (inteso come Rag. Ivana Arrigoni Q- 7i B
%ambito territoriale della Provincia) nel quale ¢ realizzato |Dr. Francesco Natali _ 0 7l 5
il progetto, inteso anche come sinergie sviluppate in
jcollaborazione con il tessuto sociale e gli enti locali:
‘PUNTIDAQA7 \S.ra llaria Franchi @ 7 3
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] media dei punteggi 0 7 5
| . ..___|punteggio 0 T B
‘Adeguatezza del progetto di inserimento lavorativo alle |Rag. Ivana Arrigoni 6 6 5
|caratteristiche dei soggetti svantaggiati da inserire: Dr. Francesco Natali 6 6 L
IPUNTI DA OA 8 S.ra Haria Franchi 6 6 -
. media dei punteggi 6 6! 5'
e - punteggio ) 6 6 5
‘. . : o Rag. Ivana Arrigoni 4 4 4,
‘Programma di gestione tecnico-organizzativo del ; - i
|servizio: PUNTI DA O A 7 D Promicescr Natah 4 4 4
: S.ra llaria Franchi ‘ 4) 4l 4.
- media dei punteggi | 4 4 o4
- punteggio i 1‘ 4 3! 4
Programma di controllo della qualita rispetto agli Rag. Ivana Arrigeni § 7] ) 7 7.
lobiettivi anche con particolare riferimento a metodi Dr. Francesco Natali I 7 7 ‘ 7
iindicati dalla norma UNI EN S0 90001/2008: inserimento I,
‘tavorativo; gestione tecnico organizzativa: PUNTI DA O A ; | :
7. S.ra llaria Franchi | 7 7 7
B ) ) __|media dei punteggi 1 7 7 7
o __|punteggio | N 7 7
;Impiego e i soct volontari, quale arricchimento del Rag. Ivana Arrigoni i_ o 1! 1 1
Iprogetto, in aggiunta al lavoro degli operatori: PUNTI Dr, Francesco Natali : 1 1: ]4‘
IDAOAT1 S.ra llaria Franchi : 1, 1 i
| B ___ |media dei punteggi 1 1 B
,punteggio 1 ‘% i 1
Totale offerta tecnica o ] 38 55 44
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Presidente

I Commissari

Rag. Ivana Arrigoni
Dr Francesco Natali
Sig.ra Ilaria Franchi
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