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OCCUPAZIONE

Responsabile unita operativa “Inclusione e accoglienza” Comune di Prato
SdS Area Pratese

ESPERIENZA -
PROFESSIONALE

27/09/1997-alla data attuale ~ assistente sociale
Comune di Prato, Prato (ltalia)
2710911997 al 14/04/2010 Assistente
Sociale Istruttore Direttivo presso
Avrticolazione temitoriale Prato centro Est
15/04/2010 al 31/12/2016
Coordinatore sociale Articolazione
Territoriale Prato centro Est-Coordinatore
professionale Punto Accesso Servizio
sociale (PASS)
Anno 2017 Coordinatore professionale
Area Inclusione, Pass e Ram
Anno 2018 ad oggi Coordinalore
professionale area inclusione e
accoglienza

27/1111995-24/09/1997 Assistente sociale istruttore direttivo
Comune di Prato, Prato (ltalia)
2711141995 al 27/1171996 e dal 13/03/1997 al 24/09/1997

assistente sociale a tempo determinato con incarico da selezione

06/07/1995~25/10/1995 Assistente sociale
Associazione Kennedy, Acireale (ltalia)

assistente sociale a tempo indeterminato pressoc l'associazione con compiti riferiti alla cura @
assistenza di persone disabili psichiche e fisiche, con mansioni in convenzione con 'Azienda
sanitaria di Catania.

01/09/1989-30/06/1992 - Insegnate elementare
coaperativa Giardino d'Infanzia, Siracusa (Italia)

insegnante elementare scuola parificata.
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Curriculumvitae

%
05/0412005 Laurea in Servizio Sociale
Universita degli studi di Trieste, Trieste (ltalia)
'\
29/11/1994 Laurea in scienze di servizio sociale
" Universita degli studi di Catania (ltalia
.
30/06/1989 diploma di maturita magistrale
Istituto Quintiliano, Siracusa (ltalia)
¥
COMPETENZE PERSONALI
Lingua madre ilaliano
Altre lingue COMPRENSIONE : PARLAT ;PRODUZIONESCR
s S Ao R b T e
Ascolto i letua i Interazione | Produzione orale i "

inglese Al Al AT Al AT

tivelli:A1eA2:Ulente base-B1eB2:Utente autonomo-C1eC2:Utenle avanzato Quadro
Comune Europeo di Riferimenta detle Lingue

2374418 @ Unionecuropea,2002-2018 jattp:#/ Pagina2l6



R

Seurona
S Zeuro;

Curriculumvitae ImpresciaNosmi

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

inglese

Competenze comunicative

Competlenze arganizzative e
estionali

23/4/18

italiano

SR A L SRR B AN NN N

 PARUT ]
:

e P BN R AR e e iy

COMPRENSIONE

it AP SN AN N A A SN 0 T AR

Ascolo ) leltura
A1 Al

Froduzlons orale:
A1

i Interazione ¢
Al

o 45 Y SR A D S

Livelli:A1eA2:Utente base-B1eB2:Ulente autonomo-C1eC2:Ulente avanzato Quadro
Comune Eurapeo di Riferimento delle Lingue

- Conoscenza delle problemaliche minorili con particolare riferimento alle condizioni di svantaggio

psico-sociale e di appartenenza a gruppi etnici minoritari.

- Competenze in tema di tossicodipendenza alcolica e non sia nei contesti comunitari che in

quelli territoriali,

« Esperienze specifiche nel campo della primissima infanzia con particolare riguardo sia agli

aspetti legali che af supposto sociale dei gruppi famifiari.

« Conoscenza delle tematiche legate agli anziani fragili e nella progettazione di interventi di

suppoarto alla vita sociale e alla socializzazione, nonché alla costruzione di refi di sostegno
all'autonomia.

- Conoscenza di percorsi per la non autosufficienza di anziani e adulti inabili, dalla cura di percorsi

di inclusione familiare e sacio-ambientale, alla cura in ambiti domiciliari, e progettazione di
inserimenti residenziali

- Esperienze dirette di lavoro interdisciplinare sui bisogni di soggetii in cura psichiatrica e sui bisogni

relativi alla salute mentale dei gruppi etnici minoritari presenti nel territorio della Provincia di Prato
(Lavoro di tesi laurea in Servizio Sociale).

= Componente del gruppo Funzionale Interdisciplinare “Mamma Segreta” dedicato alla

prevenzione e al lavoro sul campo per la promozione e tutela della maternita responsabile.

- Esperienze di progettazione di Peer education nelle scuale, nei temi della affettivita e

sessualita nell'adolescenza.

- Esperienza diretta del lavoro di" primo accesso e segrelarialo sociale”. Progettazione, coordinamento e

gestione dei servizi di accesso e di accoglienza delle persone presso i servizi sociali territodali.

= Esperienze in progettazione in ambito europeo e nazionale. Geslione e Rendicontazione dei progetti a

valere su fonti di finanziamento ministerali e regionali.

» Realizzazione di percorsi di promozione sociale atraverso progettualita in rete e in

equipe multiprofessionale

- Progettazione, coordinamento e gestione di percorsi inclusivi e di integrazione sociale.

Realizzazione di un modello di sviluppo di pratiche di lavoro innovative nella presa in
carico delle persone e dei gruppi farmiliari

- Progettazione, caordinamento e gestione di pratiche di favoro professionali arientate

alla risposta ai bisogni abitativi e al riposizionamento proattivo dei beneficiari degli
interventi.

« Progettazione e sviluppo di strumenti e tecniche di lavoro professionale facilitanti ia

valutazione multidimensionale dei bisogni complessi in area poverta.

« Progettazione, coordinamento e sviluppo di servizi e pratiche di intervento peri senza

dimora € le minoranze etniche

leadership, attuaimente coordinatrice di un team di 15 persone, in ambito di politiche di inclusione, di

lavoro di rete e di comunita.

Capacita di coordinamento professionale e organizzativo, tiferite al lavoro di implementazioriee
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'~_-§E<C‘>UI'O}3 ass Curriculumvitae (mpresciaNoemi
aggiomamento sulle
modalita di acceso ai servizi di
segretarialo sociale dipimoe
secondo vello: Buone campetenze di team-leading acquisite durante 'esperienza organizzativa e gestionale
di equipe multiprofessionale Sia- Rel-RdC .

Collaborazione e consulenza per la cosluzione e awio di capitolati di appaflo di servizi innovativi in area inclusione
e marginalita sociale.

Competenze professionali buona padronanza nei processi di presa in carico professionale e integrata, avendo avuto

esperienza e conoscenza diretta di diversi i fivelli di intervento specialistic (anziani, minori, disabili,
adulti, marginalita).

Gompetenze di mentoring attraverso l'attivita di affiancamento e guida di operatori neo e aj collaboratori
esterni nei servizi appaltati in riferimento alle competenze sopra descritte.

Otftima esperienza nel campo della supervisione curricolare, attraverso l'attivita di tutoraggio e
formazione dei neo laureali in servizio sociale, anche attraverso rapporti collaborativi con I'Universita
degli Studi di Firenze

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE
Elaborazio { < . ) ¢ H 1 2 ! {
i ‘ Comunicazio CreazionediCo Sicurez : Rtsoluz!onedlp’ :
informazio ne i . za ;
i { i ;
Utente ! Utente 1 Utente base i Uente | Utente base
avanzato i avanzato : i base G -

Competenze digitali-Scheda per | 'aulovalutazione

ALLEGATQ curriculum formativo

Autorizzo il trattamento d e i dati personali nel mio curriculum vitae in base all'articolo13del D.L.gs196/93 e
dell'articolo13 GDPR 679/16
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Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa NOEMI IMPRESCIA

nato il 20 ottobre 1971 a AUGUSTA
residente a Via Ancona4 39100 Prato (PO)

iscritta ol CROAS Toscana nella sez. A

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Via di uscita da babele: costruzione e gestione dei progetti individualizzati di affidamento dei minori
il 17 oitabire 2013 2 PRATO conseguendo 15 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Tascancy)

11 pronto intervento sociale: analisi leorico-metodologicua nell'approccio professionale del servizio sociale
il 12 ottabre 2015 a EMPOLI conscguendo § crediti formativi
(evento acereditato dal CROAS Toscna)

LA TUTELA DEL BAMBINO NEL CONFLITTO DELLA SEPARAZIONE FAMILIARE: AMBITI DI INTERVENTO
E DI SINERGIA TRA OPERATORL PSICOSOCIALI E DEL DIRITTO

il 20 ottobre 201 5 a PRATO conseguendo 4 crediti formativi
{evento accreditore dal CROAS Toscana)

Modelii evolutivi di lavere sociale nei contesti comunitari - Il laboratario della Fondazione degli assistenti sociali della

Toscarea si racconta
dal 12 feblraio 2016 al 25 dicembee 2016 2 FIRENZE conscguendo 7 crediti formativi
{evento acereditata dal CROAS Toscanw)

Modelli evolutivi di lavoro sociale nei contesti comunitari - Il laboratorio della Fondazione degli assistenti sociali deflu

Toscana st racconta
il 04 mnarzo 20(6 a FIRENZE conseguendo 7 crediti formativi
(evento acereditato dal CROAS Toscana)

Modelli evolutivi di lavaro sociale nei countesti comunitari - Il luboratorio della Fondazione degli assistenti sociali detla

Toscana si racconta
if 08 aprilc 2016 a FIRENZE conseguendo 7 crediti formativ
(evento accreditain dal CROAS Toscana)

Modelli evolutivi di lavero sociale nei contesti comuniiari - I laboratorio defla Fondazione degli assistenti sociali defla
Toscanu St racconta

il 06 mapgio 2016 a FIRENZE conscguendo 7 credili formativi
(eventa acereditala dal CROAS Toscana)

Modelli evoliitivi di lavoro sociale nei contesti comunitari - Il laboratorio della Fondazione degli ussistenti sociali della
Toscana si racconta

il 14 giugno 2016 a FIRENZE conscguendo 7 erediti formativi
(evento acereditato dal CROAS Toscana)

La violenza contro gli Assistenti Sociali Incontro con il Presidente dell‘Ordine degli Assistenti Sociali
il 15 gingno 2016 2 PRATO conseguendo 3 crediti formativi
(eventa accreditato dol CROAS Toscana)

liclusione Sociale Attiva: esperienze e prospettive

il 14 luglio 2016 a MONTECATINI TERME conseguendo 2 erediti formativi
(evento acereditato dal CROAS Toscana)

Modelli evolutivi di lavoro sociale nei contesti commnitari - Il laboratorio della Fondazione degli assistenti sociali delln



Toscana si racconia
il 25 dicembre 2016 a PRATO conscguendo 7 erediti fonmativi
(evenrg accreditaro dal CROAS Toscana)

Pistoia: l'inclusione che genera cambiamenio
il 30 marzo 2017 a FIRENZE conseguendo 3 crediti fornativi
(evento acereditato dal CROAS Toscana)

Pensare il sociule. I° ciclo di conferenze "La socielq toscana. Pensare il mondo che verra”
il 12 iagpio 2017 a FIRENZE conseguendo 4 crediti fonmativi
(evemio accreditata dal CROAS Toscana)

L'ordine incontra gli iscritti - edizione 2017
il 19 maggio 2017 a PRATO conseguendo 3 crediti deontologici
(evento acereditaso dal CROAS Toscana)

I° Conferenza Haliana di Servizio Sociale - Sessione plenaria di apertura
il 25 maggio 2017 conseguendo 2 crediti formativi e 1 erediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Piemonte)

I° Conferenza lalinna di Servizio Sociale - Sessioni mattino 26/05/17
il 26 maggio 2017 couseguendo 3 crediti formativi ¢ | crediti deontologici
(evento accreditato dat CROAS Piewmonty)

Corso interno su sistema informativo JEnte sociale Sds Area Pratese Conwne di Prato
il 15 giugno 2017 a PRATO conseguendo 3 credili fonmativi
(evento accruditato dol CROAS Toscara)

Scenari ¢ strategie per il contrasto alla poveria in Toscana.Presentuzione Rapporto sull'esclusione sociale aino 2017
il 15 giugno 2017 a FIRENZE conseguendo 4 crediti formativi
(evento acereditato dal CROAS Toscana)

Migranti e Lavoro in Toscana: formazioue per addetti al luvoro. Modelli d'intervento.
i1 02 ottabre 2017 a PRATO consegucnde 10 crediti fermativi
fevento acereditato dal CROAS Toscana)

Un'esperienza di mediazione di sirada a Prato quale modello di intervento trasversale fra presa in carico sociale e

sviluppo di legami solidali
it 09 wnaggio 2018 a PRATO consepuendo 6 crediti (eamativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

L'ordine incontra gli iscritti 2018
il 28 mapgio 2018 a FIRENZE conseguendo 3 crediti deontologici
{evente acereditato dal CROAS Toscana)

Sfruttamenio lavorative: analisi strumenti di tulela ¢ prospettive
prosp

il 18 oltobre 2018 a PRATO conseguendo 4 crediti formalivi

(evento uccreditato dul CROAS Toscana)

Migranti e servizi sociali: connessioni funzionali ¢ sirategie d'intervento
il 14 novembre 2018 a PRATO conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Accompagnare le famiglic verso una genitorialitt postiva: dall'esperienza p.ip.p.i. all'implermentazione delle linee di

indirizzo nazionali
i1 23 geannio 2019 a PRATO conseguendo 6 crediti formativi
{evenro acenulitato dal CROAS Toscana)

L'Ordine Professionale: fondamento della comunita degli Assistenti Sociali - L'Ordine incontra gli iscrivi 2019



il 03 giugno 2019 a FIRENZE conseguendo 1 erediti formativi e 3 crediti deontologici
(evento acereditaio dal CROAS Toscana)

Coutrasto alle poverta
il 03 giugno 2019 a FIRENZE conseguendo 3 erediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento acereditata dal CROAS Sicilia)

Procedura cartella sociale Sinss:applicazione e monitoraggio
il 23 settembre 2019 a PRATO conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Formazgione permanenie e continua area inclusione
dal 27 settembre 2019 al 22 sovembee 2019 2 PRATO conseguendo 15 erediti formativi
(evenia accreditate dal CROAS Toscona)

Carso sullo stress lavoro correlato
il 12 novembre 2019 a PRATO conseguendo 8 crediti formativi
(evenlo accreditata dal CROAS Toscana)

11 sistema multidisciplinare pratese per la gestione del Reddito d ' Inclusione
il 21 novembre 2019 2 PRATO conscguendo 2 credifi formativi
(evenro accreditato dal CROAS Toscan)

La gestione diretta della societa della salnte area pratese
il 02 dicembre 2019 a PRATO conscguende 5 crediti formativi
feveno acereditaro dal CROAS Toscana)

Corso di supervisione professionale per assistenti sociali della sds area pratese
dal 24 fcbbeaio 2020 al 21 dicembre 2020 conseguendo 30 crediti formativi ¢ 6 crediti deontologici
(evento accwditato doul CROAS Toscony)

Formazione permanente e continua interna area inclusione ed accoglienza
dal 28 febbraio 2020 ai 01 tuglio 2020 conscguends 16 crediti formativi
{evenito acereditato dal CROAS Toscana)

Iniziamo a lavorare con GePl

il 13 maggio 2020 conscgucndo 3 crediti formativi
(evento acereditato dal CNOAS)

{l Codice Dentolagico degli Assistenti Sociuli 2020 Percorso di accompaginamento all‘approfondimento del testo
il 09 giugno 2020 conseguerdo 4 crediti deontologici
{evento accrvditato dal CNOAS)

Progetto Ariania 3
dal 20 gennaio 2021 at 03 febbraio 2021 conseguendo 8 crediti fornarivi
feveuto accreditaio dal CROAS Toscana)

Web-conference 05 maggio 2021 Presentazione risultati co-ricerca VOIS-OAST: Quali cambiamenti dalle politiche di

contraste alla poverta?
il 05 maggio 2021 couscguende 2 crediti fonmativi
(evento acereelitato dal CROAS Toscana)

La tulela della privacy nefla societa della salute pratese
il 07 giugno 2021 conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Ho svolto le seguenti attivitd professionali:



Supervision e dei firocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(tutor tirociniio -progetto di fonmazione e orientamento curricolare)

dal 22 maggio 2013 al 22 maggio 2013 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Partecipazione a conumissioni esami di stato per AA.SS.

partecipazione alle commissioni per gli esami di stato di Assistente Sociale
(Universita degli studi di Firenze prima sessione)

dal 18 giugnio 2014 al 25 giugno 2014 conseguendo 5 crediti deontologici
(attivita riconosciula dal CROAS Toscana)

Partecipazione a commissioni esaini di stato per AA.SS.

partecipazione alle commissioni per gli esami di stato di Assistente Sociale
(Universita degli studi di Firenze seconda scssionc)

dal 19 noveimbre 2014 al 26 novembre 2014 conseguendo 5 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Relazioni o lezioni

svolgimento di relazioni o lezioni condotte nell'ambito di corsi di perfezionamento e master; corsi di aggiornaento,
sentinari, convegni, giornate di studio, anche eseguiti con modalita telematiche

(Firenze ordine assistenti sociali regione toscana. Convitto della calza. Titolo:buongiorno sono l'assistente sociale 8:30
17:30)

dal 03 dicermbre 2014 al 03 dicembre 2014 conseguendo 4 crediti formativi ¢ 4 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Supervisivne dei lirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(Universita degli studi di Firenze, Laurea Magistrale in disegno ¢ gestione degli interventi sociali)
dal 01 gennaio 2015 al 08 luglio 2015 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Relazioni o lezioni

svolgimento di relazioni o lezioni condotte nell'ambito di corsi di perfezionamento e master, corsi di aggiornamento,
seminari, convegni, giornate di studio, anche eseguiti con modalita telematiche

(Identita e prassi professionali. Analisi di esperienze nel rapporto con [a msgistrsturs)

dal 11 dicembre 2015 al 11 dicembre 2015 conseguendo 5 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Supervisione dei tirocini

supervisione dei tirocinanti universitari

(Universita degli Studi di Firenze,laurea magistrale in disegno e gestione degli interventi sociali)
dal 11 dicernbre 2015 al 07 giugno 2016 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Svolgimento di relazioni o lezioni

3 crediti a relazione fino a un massimo di 15 nel triennio. Cumulabile con i crediti come discente se presente almezio
all’80% dell'intero evento formativo

(Prato, 23.05.2017 elementi di conoscenza della comunita pratese )

dal 23 maggio 2017 al 23 maggio 2017 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Svolgimento di supervisione professionale



svolgimento di supervisione professionale

(universita degli studi di firenze ciclo di 4 incontri 8.11, 29.11,6.12 ¢ 12.12 2017, di 4 ore ciascuno, volti alla formazione di
supervisori didattici che andranno a realizzare un modello di supervisione didattica da sperimentare all'interno di specifici
incontri con gli studenti che si accingono o iniziano l'attivita del tirocinio in servizio sociale )

dal 08 novembre 2017 al 12 dicembre 2017 conseguendo 10 crediti formativi e 4 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Svolgimento i supervisione di tirocini ¢ tulor accademico

supervisore ¢ tutor accademico di tirocinio del corso di laurea di Servizio sociale (L39 ¢ Corso di laurea magistrale
(LM87 )e master

(prato supervisore tirocinio magistrale gestione delie politiche dei servizi sociali universita urbino dal 19.03 al 31.08 2018)
dal 19 marzo 2018 al 31 agosto 2018 conseguendo 10 crediti formativi & 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Partecipazione alle commissioni per gli esami di Stato per AA.SS.

5 crediti per ogni sessione di cui 3 deontologici

(firenze, 14-06-2018 e 15-11-2018 commissario esami di stato albo A assistenti sociali unifi )

dal 14 giugno 2018 al 15 novembre 2018 conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Partecipazione alle commissioni per gli esami di Stato per AA.SS.

5 crediti per ogni sessione di cui 3 deontologici

(firenze, esami di stato per assistente sociale albo B 21-11 e 22..-11 2018)

dal 21 giugno 2018 al 22 novembre 2018 conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti deontologici
(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Partecipazione ad eventi forimativi in presenza non accreditati ex ante
solo eventi formativi in presenza

(Prato 18/02/2019 presentazione progetto Prisma ¢ coabita)

dal 18 febbraio 2019 al 18 febbraio 2019 conseguendo 2 crediti formativi
(attivita riconoscinta dal CROAS Toscana)

Svolgimento di supervisione di tirocini e tutor accadeniico

supervisore e {utor accademico di tirocinio del corso di lanrea di Servizio sociale (L39 e Corso di laurea magistrale
(LMS7 )e master

(Progetto di formazione ¢ orientamento Lucertini Eleonora Universita degli studi di Firenze )

dal 19 agosto 2019 al 30 novembre 2019 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Forinazione organizzata dal proprio enie

partecipazione ad iniziative formative in presenza organizzate dall'ente di cui il professionista & dipendente
(Prato, innovazione nel I'assetto organizzativo e buone prassi,30mm)

dal 19 settembre 2019 al 19 settembre 2019 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Svolgimento di relazioni o lezioni

3 crediti a relozione fino a un massimo di 15 nel triennio. Cumulabile con i crediti come discente se presente almano
all'80% dell’intero evento formativo

0
dal 28 febbraio 2020 al 28 febbraio 2020 conseguendo 3 crediti formativi
(ctiivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Svolgimenio di relazioni o lezioni



3 crediti a relazione fino a un massimo di 135 nel triennio. Cumulabile con i crediti come discenle se presente almeno
ali'80% dell’intero evento formativo

0

dal 10 giugrio 2020 al 10 giugno 2020 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Svolgimento di relazioni o lezioni

3 crediti a relazione fino a un massimo di 15 nel triennio. Cumulabile con i crediti come discente se presente aimeno
all’80% dell’intero evento formativo

dal 15 giugno 2020 al 23 giugno 2020 conseguendo 3 crediti formativi

(attivita ricanosciuta dal CROAS Toscana)

Pubblicazioni : Titolo: Migranti e accesso ai servizi di salute mentale a Prato. Rapporto di una ricerca esplorativa Autori:
FBracci, G. Cardamone, Testo: Presenze, Migranti e accesso ai servizi socio-sanitari . Franco Angeli 2005;

Titolo: L’emergenza dell’etnopsichiatria. Norme e accessibilita ai servizi, Autori vari,Rivista scientifica : Salute e Territorio,
153-376-379, n 153 2005;

Titolo: Migranti e accesso ai servizi,Autori A.Zappulla, F.Pirola, L.bettino.Testo: Un ospedale per i bambini del mondo,
Contini, Sesto Fiorentino 2006

Titolo: Il diritto di tutti i bambini fin dalla nascita e la prevenzione dell’abbandono

Autori vari. Altro : atti del convegno nazionale Torino 21 ottobre 2005 © Esperienze di sostegno alle gestanti alle madrie ai
minori. In Prospettive Sociali e sanitarie supplementon [, pp 14-15, 2006

Titolo: Storie di vita, percorsi migranti e reti sociali in ,Autori vari,Testo : Di clinica in lingue. Migranti, psicopatologia e
dispositivi di cura,, Colibri , Paderno Dugnano ( MI) 2007

Seminari ¢ congressi: Titolo del Corso: I"introduzione di Qualité totale nell’area dei Servizi sociali. Ente
organizzatore/Luogo di svolgimento: Azienda Usl 4 Prato. Data/e di svolgimento : Prato 28 gennaio 1998, 4-11-18-25
febbraio 1998 e 4-11-18 marzo 1998. Ore complessive: 32

Titolo del Corso; Mamma Segreta. Bnte organizzatore /luoga di svolgimento: Azienda Usl 4 Prato. Data di
svolgimento/luogo di svolgimento: Prato Giugno /novembre 1999. Ore complessive 40

Titolo del Corso: Dall’assistenza alla cura. Ente organizzatore/luogo di svolgimento: F.LL. spa Formazione Innovazione
Lavoro, Prato. Data di svolgimento: 26 settembre, 07 ¢ 14 ottobre 2002. Ore complessive: 24

Titolo del Corso: aggionamento percorso formativo “Mamma Segreta”. Ente organizzatore/ Luogo di svolgimento:
Regione Toscana, azienda Usl 4 Prato. Data di svolgimento: 23 marzo 2003, 14 aprile 2003, 13 ottobre 2004. Ore
complessive 24. Modalita di svolgimento: uditore con 60 crediti ECM

Titolo del Corso: formazione di operatori che svolgono attivita di valutazione delle coppie. Ente organizzatore/Luogo di
svolgimento: Regione Toscana, [stituto degli Innocenti di Firenze. Data di svolgimento: 23e 25 novembre 2003. Ore
complessive 11, con 22 crediti ECM

Titolo del Corso-il diritto di tutti i bambini fin dalla nascita alla famiglia; la prevenzione dell’abbandono.

Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento centro Incontri Regione Piemonte, Torino. Data/c di svolgimento Torino, 21
ottobre 2005. Ore complessive n.8.Modalita di svolgimento : relatore

Titolo del Corso: la presa in carico degli utenti migranti: un modello di offerta attive dei Servizi con particolare riferimento
alla popolazione cinese. Ente organizzatore/Luogo di svolgimento: Regione Toscana, Azienda Usl 4 Prato. Data/e di
svolgimento e ore complessive:28 febbraio 2006 e | marzo 2006, ore complessive 16, 12 crediti ECM



Titolo del Corso: Seminario Soroptmist International d’Italia, club di Prato . Mamma segreta, riflessioni da un esperienza in
corso. Ente Organizzatore / Luogo di svolgimento :Azienda Usl 4 Prato

Data/e di svolgimento 18 maggio 2006. Ore complessive n.5.Modalita di svolgimento: relatore .
Titolo del Corso: metodologie di presa in carico multidisciplinare e case management.

Ente organizzatore/Luogo di svolgimento: Regione Toscana, Azienda Usl 4 Prato

Data/e di svolgimento e ore complessive:10 ottobre 2006, ore complessive 8, 6 crediti ECM

Titolo del Corso: Intervento regionale Mum Health per operatori socio-sanitari dell’area materno infantile. Indirizzi
metodologici per progettare percorsi di promozione della salute delle donne straniere

Ente organizzatore/Luogo di svolgimento: Regione Toscana , L' Albero della salute, Azienda Usl 4 Prato. Data/e di
svolgimento e ore complessive: periode di svolgimento settembre 2006 -febbraio 2007. Ore complessive 80.

Titolo del Corso: assistenza continua alla persona non autosufficiente. Modulo formazione degli operatori Punti Insiemc.
Ente organizzatore/Luogo di svolgimento: Azienda Usl 4 Prato

Datale di svolgimento e ore complessive:27 marzo 2009, ore complessive 7, 9 crediti ECM

Titolo del Corso: Laboratorio di ricerca sul sistema di accesso ¢ comunicazione nei Servizi socio-sanitari dell’area pratese.
Ente organizzatore/Luogo di svolgimento: Azienda Us!| 4 Prato

Data/e di svolgimento ¢ ore complessive: dal 04 giugno 2009 al 29 dicembre 2009. Ore complessive 27,con 27 crediti
ECM.

Titolo del Corso: Formazione per Formatori. Ente organizzatore/Luogo di svolgimento: Comune di Prato. Data/e di
svolgimento e ore complessive: 18-22-23-24 Marzo 2010. Ore complessive 22

Titolo del Carso: Lo sviluppo della rete tra consultori ¢ le associazioni territoriali

Ente organizzatore: Azienda Usl 4 Prato, Data/e di svolgimento/Luogo di svolgimento: 4 febbraio 2010 .Ore complessive
24, con 26 crediti ECM.

Titolo del Corso: incontro di approfondimento su; abbandono matemo ¢ percorso assistito sostegno alla genitorialita. Ente
organizzatore: Azienda Usl 4 Prato. Data/e di svolgimento/Luogo di svolgimento: 30 marzo 2010.Ore complessive
6.Modalita di svolgimento: docente

Titolo del Corso: I servizio sociale dell’area pratese : ¢ ora di cambiare. Ente organizzatore: azienda Usl 4 Prato. Data/e di
svalgimento/Luogo di svelgimento: Poggio a Caianc ( PO) 2 e 3 dicembre 2010.0re complessive 16.

Titolo del Corso: Migranti e servizi di Salute Mentale. Ente organizzatore: Azienda Usl Firenze, Firenze
Data/e di svolgimento/Luogo di svolgimento: 9 e 16 marzo 2012.0re complessive: 13

Titolo del Corso: multiculturalita e salute mentale dell’infanzia e dell’adolescenza. Ente organizzatore: azienda Usl 4 Prato.
Data/e di svolgimento/Luogo di svolgimento: Prato 10 Maggio 2012. Ore complessive:8, con 8 crediti ECM

Titolo del Corso: [l servizio Sociale Unico in ogni Zona Socio-sanitaria. Ente organizzatore: Ordine assistenti Sociali
regione Toscana. Data/e di svolgimento/Luogo di svolgimento: Firenze 12 ottobre 2012 .Ore complessive: 8, con 6 crediti
formativi

Titolo del corso: la tutela del bambino nel conflitto della separazione familiare: ambiti di intervento e di sinergia tra
operatori psicosociali e del diritto. Ente organizzatore: Comune di Prato. Data di svolgimento/Luoga di svolgimento: Prato,
sala Provincia 23 ottobre 2015.0re complessive 5

Titolo del Corso: Buongiorno sono I’assistente sociale , conversazioni e riflessioni sul I’immagine pubblica della
professione di assistente sociale. Ente Organizzatore/Luogo di svolgimento: Ordine Assistenti Sociali Regione Toscana,



Convitto della Calza, Firenze. Data /e di Svolgimento 3 dicembre 2014, Ore complessive n 8. Modalita di svolgimento:
relatore, 8§ crediti formativi

Titolo del corso: il pronto intervento sociale : analisi teorico-metodologica nell’approccio professionale del servizio sociale.
Ente organizzatore: Azienda Usl 11 Empoli. Data/e di svolgimento/Luogo. di svolgimento: Empoli, 12 ottobre 2015.0re
complessive 8.

Titolo del corso; identita e prassi professionali. Analisi di esperienze nel rapporto con la magistratura

Ente organizzatore: Ordine Assistenti Sociali Regione Toscana. Data/e di svolgimento/Luogo di svolgimento: Firenze 11
dicembre 2015 . Ore complessive 8, modalita di svolgimento , facilitatore 5 crediti formativi

Titolo del corso: Modelli evolutivi di lavoro sociale nei contesti comunitari. Ente organizzatore: fondazione ordine
Assistenti Sociali Regione Toscana. Data/e di svolgimento/Luogo di svalgimento: Firenze, 20 dicenbre 2015, 12 febbraio
2016, 4 marzo 2016, § aprile 2016,06 maggio 2016,14 giugno 2016, 25 novembre 2016 convegno finale. Ore
complessive:28. Modalita di svolgimento: facilitatore del percorso laboratoriale.

Titolo del Corso: Inclusione Sociale Attiva

Ente organizzatore: SdS Valdinievole. Data di svolgimento/Luogo di svolgimento: Montecatini Terme, 14 luglio 2016. Ore
svolgimento 3

Titolo del Corso: L’ inclusione che genera cambiamento. Ente organizzatore: Comune di Pistaia
Data di svolgimento/Luogo di svolgimento: Pistoia, 30 marzo 2017. Ore svolgimento 4

Titolo del Corso: convegno “Prato Migranti”.Ente organizzatore: Provincia di Prato e University of New Haven. Data di
svolgimento/Luogo di svolgimento Prato, 23 seltembre 2016. Ore complessive : 8

Modalita di svolgimento: relatore .

Titolo “ Servizi Sociali e Comunita migranti a Prato”. Titolo del Corso: Melt 2 ,Migranti e lavoro in Toscana. Titolo:
“Migranti e accesso ai servizi sociali” ¢” Nuovi approcei Sia Rei”.

Ente organizzatore: Comune di Prato. Data di svolgimento/Luogo di svolgimento: Prato 2 ¢ 12 ottobre 2017. Ore
complessive 11.Modalita di svolgimento: relatorc
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