Tabela punteggic legnico

OFFERTA TECNICA MAX PUNTI 95 GB Sapris.p.a, Aon s.pa issilecy W“E;’:“““ Marsh s.p.a.
A} Modalita di definizigne del programma assicurativo .
A1) Modalita operative di identificazione, analisie  [Stefania Baldi 040 O (4,80 040 00,
valutazione dei rischi con specifice riferimento a quelli
legati all'attivita delle Amministrazioni committenti Daonella lacomelli 0,40, 0,190 0,80 0,40 3,60
Massimo 5 punti ™ R et T T [
B Daniele Sabatini . 0,40, L 0,40 ) 0,80 L __E.:l(_) e gl),LU
B B media 0,40 ) 0,40 080 040 0,60
coeficienti riparametrati i 0,50, 0,50 1,00 0,50 0,76
punteggiol 2,50 250 5,00 2,50 3,75
A.2) Metodologia per la formulazicone e revisione del : N
programma assicurativo degli Enti committenti finalizzata [Stefonia Baldi 0,20 0,60 0,80 0,40 0,60
alla razionalizzazione delle coperture assicurative e
contenimento dei costi € per I'adeguamento delle polizze [Donella Iacomelli 0,20 0,60, 0,80 0,40 0,60
all’evoluzione dei rischy, dell’ordinamento giuridico e
_ all'offerta del mercato assicurativo Massimo 5 punti  |Daniele Sabatini 0,20 0,40 4,80 040 0,60 iy
media 0,20 0,53 0,80, 0,40 0,60
N coeficienti riparametrati 0,25 0,67 1,00 {,50] 0,75
_ ) B punteggio| 1,25 3,33 5,00 2,50 3,75
B) Modalita di gestione del servizio - Gestione ordinaria
dei contratti assicurativi e del servizio di assistenza.
Stefania Baldi 0,20 0,40] 0,80 0,40 0.40
B.1) Metodi e procedura utilizzati per la gestione ordinaria
dei contratti assicurativi Massimo punti 7 Danella lacomelli 0,20 0,40 4,80 0,40, 0,40,
_ _ Daniele Sabatini 0,20 B 0,40 0,80, 0,40 0,40 }
| . medial 0,20 0,40 0,804 0,40 0,40 f
coeficienti riparametrati 0,25 0,50, 1,00 0,50 0,50
punteggio] 1,75 3,50 7,00 3,50 3,50 §
g Stefania Baldi 0,60 0,40 1,00 0,60 0,80,
B.2) Metodologia e tecnica per attivita di consulenza in il = j
occasione di gare Perh}:sTiL;?:;::-l‘:;jfl servizi assicurabivi o ool 060 .40 1,00 0,60 08
Daniele Sabatini 0,60 0,40 1,00 0,60 0,80 loq
media 0,60 040 1,00 060, 0,80 /2&
coeficienti riparametrati 0,60 0,40 1,00 0,60 0,80]
o punteggio 2,40 1,60 4,00 2,40, 3,20
B.3) Metodologia, lecnica e risorse utilizzate per il rilascio . i
di pareri e prestazioni di consulenza su questioni in materia/Stefania Baldi 0,20 0,40 0,80 0,60 0,40 -é)
assicurativa e di responsability nonche in riferimento a
questioni specifiche riguardanti polizze in gestione e sinistri|Donella lacomelli 0,20, 0,40 0.80 0,60 0,404
aperti daile Amministeazioni committenti Massimo punti
u Daniele Sabatini 0,201 0,40 0,80 0,40 0,40
- media 0,20 A 0,40, 0,801 0,53 0,40]
coeficienti riparametrati . 0,25 0,50 1,00 0,67 0,50 -
) . . _ punleggio 3,50 7,00 14,00 9,33 7,00
B.4) Metodi, procedure e strumenti utitizzati per Stefania Baldi } 0,60 0,40 1,00 0,40 0,40,
I'assistenza nella gestione dei sinistri. Modalita di gestione ¢
rendicantazione dei sinistri attivi e passivi anche mediante |\Donella lacomelli 0,60 040 1,00 0,40 8,40
supporto informatico Massimo punti 18
Daniele Sabatini 0,60 0,40 1,00 0.404 040
media| 0,40 0,40 1,00 0,40 0,40
coeficienti riparametrati 0,40 0,40, 1,00 0,40 0,40
!
punteggio, 7,20 7,20 18,00 7,20, 7,20
Q) Valutazione casi pratici
C) Breve trattazione su criticita e possibili scluzioni Stefania Baldi 0,60 0,40 1,00, 0,40 1,40
relativamente a due tematiche assicurative a scelta di cui
una riguardante I'attivita e le competenze delle Provincie :
dopo |a Legge 56 del 7/4/2014 e uma riguardante I'attivita e Ronelld lcomiells 0.20 RLL 1.0 0,60 240
L le competenze dei Comuni Massimo puntt 15 Daniele Sabatini 0,20 0,40 1,00 0,60 0,40 )
media 0,20 0,40 1,00, D,60] 0,40
coeficienti riparametrali 0,20 0,40 1,00 0,60 0,40
punleggiol 3,00 6,00 15,00, 9,00 &,00,
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Dy Organizzazione e composizione dello staff tecnico S ’ | i #
- T — . PSSR | S
D} Organizzazione e composizione dellostaff teenico  [Syafania Baldi 1,20, 0,40 G,GUi 0,40 0,40
specificamente dedicato alla gestione del servizio a favore | R N B O R RS L (e e
delle Amministrazioni committenti, professionalita ) —
specifica nel settare P.A. e ripattizione dei compili Doaeltailacomelli 0.20 0,60 ST N N 010
Massi v
assimo punti 17 Daniele Sabatini | 0,20, 040 060 640 0,40
= oo, Medin S ) - LSRR )[R /|| F—— |1
" coeficienti riparametrati 0,33 0,78 Lo0p 067 067
punfeggiol 567 13,22 17,00 11,33 - 1N,33
!E) Servizi complementari ed aggiuntivi offerti messi
igratuitamente a disposizione e N ) . ]
E) Servizi complementari ed aggiuntivi offerti messi
gratuitamente a disposizione degli Enti {si precisa che " ;
devana essere offerti un massimo di n. 5 servizi e chenon [Stefania Baldi 0.20 n.60 0.80 0,40 0,2
verranno valutati servizi non in streita correlazione con le [Donella tacomelli 0,20 0,60 0,804 0,40 0,20
prestazioni oggetto del presente appaita) Massim - - — :
________ punti § Daniele Sabatini _ ___ba 0,60 0,80 0,40 0,20
_ media| 0,20 0,60 0,80 0,40 0,20
coeficienti riparametrati 0,25 973 oo 0500 035
punteggio 2% 3% s00 2500 1,25
F) Attivitd di formazione di base
F) ARtivita di formazione di base rivolta al personale degli
Enti con particolare riguardo all’aggiornamento del Stefania Baldi 040 0,60 0,80, 0,40 n.50
personale addetto alla gestione dei contratti assicurativi [~ 7T B
{oltre il livelle minima indicata all‘art. 2 lett. M del Donella lacomelli 0,40 0,60 0,80 0,40 0,80
CrpitolaloMessimaipunits Daniele Sabatini 0,40 0,60 0,80 0,40 0,80
media 0,404 0,60 0,80 0,40 0,80,
coeficienti riparametrati 0,50 0,75 1,00 0,50 1,00
punteggio| 2,50 3,75 5,00 2,50 5,00
L Totale offerta tecnical 31,02 5186 9500 52,77, 51,98
OFFERTA ESCLUSA
NON SUPERA LA
50GLIA DI
SBARRAMENTO
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