COMUNE DI MONTALE

(Provincia di Pistoia)

CAPITOLATO PER L'AFFIDAMENTO IN CONCESSIONE DELLA ESTIONE DELLA SCUOLA
COMUNALE DI MUSICA per il qguinquennio di attivitdidattica 2018/2023,
pertanto fino al 31.8.2023

Art. 1 - Condizioni preliminari e oggetto della cassione

Questo Comune intende procedere all'affidamentmoicessione della gestione della Scuola comunale di
Musica.

Al fine di garantire un elevato livello qualitativaell'offerta didattica e culturale della scuol&ne stabilito

in 100 unita il numero massimo degli iscritti anlha#la scuola di musica.

Il Servizio Funzionale del Comune di Montale al lgua affidata la competenza in materia di attivita
culturali, svolge tutte le azioni di indirizzo, deowllo e verifica di gestione indicate nel presecdgitolato. Il
R.U.P. corrisponde al Responsabile di detto serfimzionale sig.ra Elena Logli.

Art. 2 . Durata della concessione

Per il quinquennio di attivita didattica 2018/203%rtanto dalla data di sottoscrizione del relatttm
contrattuale al 31.8.2023.

Art. 3. Importo a base d'asta

L'importo annuo a base di gara e fissato in € 6@&00gni soggetto che si iscrivera alla scuolsasmao
regolarmente la relativa quota di iscrizione e alm&é frequentato almeno 2/3 delle 28 settimaneziohe
previste dal successivo articolo 12, dietro presgahe di copie di ricevute delle quote di frequenersate
dagli utenti.

Detta quota di iscrizione restera di esclusiva osteqza dellAmministrazione comunale, mentre |l
concessionario introitera direttamente le quotéeatjuenza degli utenti nelle misure fissate conoajtp
deliberazione della Giunta comunale. Con la mededielibera verra fissata anche la quota annuale di
iscrizione alla scuola.

L’importo massimo della concessione deriva pertaialcseguente calcolo:
100 (numero massimo annuali di iscritti) x € 60xd®anni di attivita = € 30.000,00

Il corrispettivo dovuto all’affidatario & determioasecondo le previsioni del Capitolato per I'adfitento in
concessione della gestione della scuola di musicd periodo previsto.

In particolare 'Amministrazione comunale concanmualmente alle spese per la gestione, la prageta
e realizzazione dell'attivita della scuola di masion un contributo che, trattandosi di affidameetativo

alla gestione complessiva della scuola, comprendbheala concessione di servizi relativi allo svolgnto
delle attivita. Il corrispettivo delle prestaziopieviste nel presente capitolato consiste neltaligier il

concessionario di gestire economicamente le &ttiigetto del contratto e quindi di introitaredeffe di

iscrizione quale compenso per la gestione.

L'importo corrisposto dall'’Amministrazione e paricaello risultante dall'offerta che non pud essere
superiore a € 30.000,00, importo complessivo pitesper la concessione.

Articolo 4 — Gestione economica

La particolare forma di affidamento della gestidmgone al Concessionario un‘attivita amministratbea
economica particolarmente oculata operando sceéttgem

Il Concessionario deve tenere una contabilita di agpvimento in entrata ed in uscita, al fine dirpettere
I'esercizio del controllo al Concedente, secondseguente forma di bilancio:



A- ENTRATE:

1. contributi comunali

2. rette di frequenza concordate

3. eventuali incassi dei biglietti relativi aglietfacoli della stagione concertistica

4. eventuali incassi di biglietteria derivanti daijanizzazione di attivitd direttamente gestitd da
Concessionario e rientranti in progetti comunquegcoodati con 'Amministrazione Comunale

5. contributi regionali, provinciali, UE

6. contributi di altri enti pubblici o privati

7. altri proventi o eventuali introiti

8. donazioni o lasciti

9. sponsorizzazioni

B- USCITE

1. liquidazione compensi al personale e agli artisti
affitto, acquisto e manutenzione strumenti musicali
acquisto materiale didattico e di cancelleria
acquisto e manutenzione attrezzature d'ufficio
tipografia e stampa

pubblicita

Siae, Enpals, INPS, Irpef, etc..
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Assicurazione
9. altri eventuali da indicare

Ogni movimento contabile deve trovare dimostraziongpecifica documentazione. A prova delle enteate
delle uscite, il Concessionario deve allegare &nbio copia delle relative ricevute o documentagio
equivalente. Ad ogni modo I'Amministrazione Comenah il diritto in qualsiasi momento di chiedere
chiarimenti sulle varie voci di bilancio, il Consésnario ha l'obbligo di darne riscontro.

I Comune si riserva, altresi, il diritto di vedéire la perfetta e regolare tenuta della contatglili eseguire
indagini e verifiche.

Art. 5 — Rendiconto della gestione

Entro il 30 agosto di ogni anno di vigenza comtige il Concessionario presenta al Comune unaiogia
sullo stato di gestione riferito all’attivita svaltunitamente al rendiconto della gestione deldasuolastico,
entrambi corredati da adeguata documentazioneaso ci avanzo di amministrazione evidenziato dal
rendiconto, il Comune non provvedera all'erogazide¢ contributo per la parte corrispondente. Nello
specifico, il rendiconto deve essere accompagnatand relazione illustrativa dell'andamento gesiien
dei risultati ottenuti nelle varie attivita con peolare riferimento all'indicazione della tipolagdi corso
avviato, del numero di iscritti distinti tra residee non residenti, delle attivita collaterali #eoanche in
attuazione della proposta gestionale offerta iresdidoartecipazione alla gara. Del rendiconto msjgoad
ogni effetto di legge il legale rappresentante @ehcessionario. Il concedente puo richiedere spiega
documentazioni, eseguire ispezioni e controlli etmtabili che inerenti la conduzione della struttur
concessa in uso.

Art. 6 - Variazioni disposte dal concessionario

Il concessionario, durante I'esecuzione del caotrg@uo richiedere, alle stesse condizioni conteditt un
aumento massimo od una diminuzione massima del @ prestazioni. Le modalita di esecuzione e i
corrispettivi relativi verranno regolati fra le piar

Qualora, per qualsiasi causa, I'Amministrazione/ypeda ad effettuare interventi di ristrutturaziotmasloco
e/o qualsiasi altra attivita che implichi la sosgiene dei servizi, ha la facolta di chiedere aitéadcon
preavviso di non meno di cinque giorni, fatta salgai causa accidentale o straordinaria, che siampesi i



servizi stessi.
Art. 7- Luogo di svolgimento dei servizi

Le attivita della Scuola Comunale di Musica si gesdnno presso alcuni edifici comunali quali Villa
Castello Smilea via G. Garibaldi 2 - edificio s&tleo via B. Vignolini - Casa delle Associazioni di
Fognano - edificio scolastico di Tobbiana - salegnale di musica presso il Circolo ARCI di Montale,
secondo le esigenze organizzative della Scuold gedore della Sala Comunale di Musica.

Si precisa che Villa Castello Smilea sara dispdmitblo per concerti e saggi finali.

Il concessionario accetta i beni nello stato diofat di diritto in cui si trovano al momento deflansegna e

si impegna a non destinarli a scopo differentigigpa quanto stabilito dall'art. 1 del presentgitoato,
restituendoli alla scadenza concordata nello statacui si trovavano all'atto della consegna, salvo
deterioramento dovuto all'uso.

Il concessionario e tenuto a custodire e a consefaacosa con la diligenza del buon padre di famig

Il concessionario si assume la piena e totale resgimlita, ai sensi degli artt. 2043 e 2051 crcondine ai
danni eventualmente subiti da terzi all'interndadalile o comunque a causa delle attivita svoliatarno.

Nell'eventualita di manchevolezze e/o danni impilitath concessionario e non dipendenti dal normale
d'uso, lo stesso dovra provvedere alla rimessaistirp nel termine assegnato dal concedente, pripro
cure e spese. In mancanza il concedente proceddfizid a spese del concessionario, rivalendodiasu
cauzione e in qualsiasi altra forma di legge.

Art. 8 . Ambiti della Gestione

Gestione complessiva dell'attivita organizzativapanistrativa, finanziaria, didattica e artisticglld Scuola
di Musica, in particolare vengono richiesti:

Predisposizione del Piano annuale dell'Offerta fediva;

Individuazione dei docenti e gestione delle re@atwendizioni contrattuali;
Cura delle iscrizioni, riscossione delle quote ganizzazione dei corsi;
Cura dei rapporti con gli allievi e con le famiglie

Promozione delle attivita didattiche e delle atéivinusicali;

Cura dei rapporti con l'associazionismo localerealtre realta territoriali;

N o ks~ w NP

Proposte innovative di sviluppo didattico-organtazadella scuola comunale di musica;

8. Proposte di interventi allinterno delle Scuole detritorio per momenti di formazione con gli
insegnanti e attivita di educazione musicale costgtlenti;
9. Proposte di attivita concertistica per la promoeidella cultura musicale nel territorio;

L’Amministrazione comunale, tramite i propri uffigbotra collaborare con il concessionario nelRéti
informativa verso I'utenza, nella ricezione deBerizioni e in quanto altro potra essere utile ipariglior
funzionamento del servizio.

Art. 9 - Criteri di valutazione;

| criteri di valutazione suono indicati nell’allegaA " Criteri di aggiudicazione” al presente Caystto.

Art. 10 - Funzioni di indirizzo e controllo

Le funzioni di indirizzo, programmazione, monitogég e controllo della gestione dei servizi oggetéila
presente concessione sono esercitate dal concagsioche pud richiedere in qualsiasi momento
informazioni e documentazione necessari per loggv@nto dei compiti sopra citati.



Art. 11- Autonomia del concessionario

Nello svolgimento delle attivita relative ai seiivizggetto della presente concessione, il conceasimn
agisce in piena autonomia organizzativa, tenenduocdelle caratteristiche dei luoghi, della qualitgi
servizi richiesti nell'ambito delle politiche culédi e educative del Comune.

Art. 12 - Piano dell'Offerta Formativa

Il concessionario € tenuto a predisporre un Piamuale dell'Offerta Formativa, sulla base dellediguida
indicate dal Comune e dei bisogni formativi rileveel territorio. Il Piano dovra esplicitare i denuti, le
metodologie didattiche, la durata e l'articolaziai&iascun corso. Tutti i corsi dovranno essengttsirati
salvaguardando gli indirizzi formativi indicati thorme e dai piani culturali regionali.

La durata dei corsi annuali dovra essere non mreralle 28 settimane di lezione, compatibile cbn i
calendario scolastico e concordata con il Comurer&hno essere previsti saggi finali ed eventeaiioni
aperte o interventi di altro tipo durante Il'anmoniativo per far conoscere le attivita e le metodi
adottate nei corsi.

Il piano dell'offerta formativa annuale dovra coemmtere anche una proposta di tariffe per i cagsguali
dovranno essere approvate dalle Amministraziomn@uali.

Art. 13. L'organizzazione dei corsi e la segreteria

Il concessionario cura le iscrizioni e l'organizpae dei corsi. Le iscrizioni avvengono pressodgreteria
della scuola e presso I'Ufficio Servizi Culturadil Comune, nelle modalita e i tempi che vengonacomniati
con il Comune stesso. Dovranno essere garantite:

» La riscossione delle tariffe;

» La redazione del programma didattico e del caleadhslle lezioni;

 L'assegnazione delle lezioni individuali e collettai docenti;

* La tenuta di registri appositi per la documentagidegli orari, dei docenti e degli alunni dellegsile

lezioni.

Al termine delle iscrizioni di inizio anno, e pobmr scadenza trimestrale, il concessionario comuaica
Comune i dati relativi agli iscritti e ai corsiigtti.

Il concessionario é tenuto ad assicurare un serdizegreteria in grado di:

- svolgere tutte le funzioni amministrative e conliakiative alla gestione della scuola;

- eseguire la procedura per le iscrizioni degli gilie la riscossione delle tariffe per i servizigat dalla
Scuola;

- costituire un punto di riferimento informativo dazonale all'interno della scuola;

- garantire un supporto organizzativo e amministoatiella predisposizione di manifestazioni cultueali
concerti della Scuola, curando le attivita di cornanione esterna;

- mantenere, di concerto con il coordinatore didatticartistico, i contatti con le altre realta muadic
cittadine, nazionali e internazionali;

- una efficace comunicazione delle informazioni &ttith la vita della Scuola.

Art. 14 - Coordinamento didattico-artistico

L'aggiudicatario si impegna a individuare un cooatbre didattico-artistico che garantisca il caoet
svolgimento di tutte le attivita previste.

Il coordinatore didattico-artistico deve esserpassesso di competenze specialistiche e specifidmmbito
musicale, didattico musicale ed organizzativo. assicurare lo svolgimento delle seguenti funzioni

» curare la predisposizione del Piano Annuale dd#@d Formativa e trasmetterlo all’Assessorato alla
Cultura;

« garantire la propria disponibilita ad incontri dogrammazione e di monitoraggio con i referenti del
Comune;

» formulare, d'intesa con i docenti, i programmi didae le produzioni didattico - artistiche della
Scuola;

» garantire una efficace comunicazione con gli alleske famiglie;



» garantire il regolare svolgimento delle attivitdattiche e promuovere il loro potenziamento;
» verificare 'andamento generale della scuola;
» proporre iniziative e manifestazioni artistiche fmesviluppo della cultura musicale;

Il coordinatore dovra comunicare i nominativi dgllersone impiegate in servizio e le eventuali viois
nell'organico.

La nomina del coordinatore, il suo nominativo, @tae numero telefonico dovra essere comunicato al
Comune entro 5 giorni dall'affidamento del servizlb coordinatore dovra essere sempre facilmente
rintracciabile per eventuali comunicazioni urgenti.

Art. 15 - Personale del concessionario

La prestazione e eseguita con l'impiego della duadt personale necessaria per consentire il cetmpl
svolgimento dei servizi, tenuta presente la masslitigenza nell'esecuzione dei servizi affidati.

Nell'esecuzione delle attivitd che costituiscomgdetto della presente concessione, il concessiosar
impegna e si obbliga ad applicare integralmente tatnorme relative alle tipologie di contrattpbpate.

Il concessionario si obbliga altresi ad applicararjo sopra anche al nuovo personale che mano a shan
renda necessario o per supplenze o per corsi angiaterivati da una maggiore richiesta da parte
dell'utenza.

Al momento dell'avvio dei servizi il concessionadovra comunicare per iscritto al Comune i nominati
del personale impiegato, le rispettive qualifichewriculum vitae, l'inquadramento normativo; ugual
comunicazione dovra essere effettuata nel casoadaaione del personale, entro sette giorni dalla
variazione intervenuta.

Il concessionario garantisce che:

a- tutto il personale impiegato per lo svolgimento dervizi di cui alla presente concessione e di
comprovata moralita, in possesso di titoli di studiompetenze e professionalitd adeguati agli scopi
della scuola e coerenti con i profili dichiaratssicura la corretta e responsabile esecuziongederi,
gode della fiducia dell'aggiudicatario;

b- il personale ha comprovata esperienza nel settangi esplica la propria attivita;

c- Il personale docente impiegato per lo svolgimatgbservizi & in possesso dei requisiti indicatlane
normativa regionale n. 88/94:

- nei corsi di musica colta, per la praticaustentale il diploma di conservatorio o titolo qopllente
compatibile con l'insegnamento da svolgere, pesdjnamento di materie diverse da quelle relafize a
pratica strumentale la laurea in disciplina mugi@alvero il diploma di conservatorio o titolo eggpilente;

- nei corsi di musica extra-colta, aver svalttivita professionale inerente la materia d'insegento da
almeno un quinquennio;

- nei corsi di tipo bandistico o corale, esserpossesso del diploma di conservatorio o tiegjaipollente
compatibile con linsegnamento da svolgere o, sevssti, essere in possesso di diploma di
specializzazione nelle materie di insegnamentoes avolto attivita di direttore o maestro di barcddi
coro per almeno un quinquennio consecutivo;

d - in caso di sostituzione della persona, il psssala parte del nuovo incaricato dei requisitiieisti viene
attestato contestualmente alla comunicazione duainaivo.

e - il personale impiegato a qualsiasi titolo meffletamento dei servizi si uniformera alle normalle
disposizioni interne del Comune.

Il concessionario si impegna altresi a offrire per mantenere ed ampliare la qualificazione
professionale nella didattica musicale per tudbcenti;

Tutto il personale. dipendente dall'aggiudicatadluletto all'espletamento dei servizi previsti dplasente
concessione dovra mantenere il segreto d'ufficindizie, fatti e/o circostanze di qualsiasi natacguisite
nello svolgimento del servizio.



Art. 16 . Norme in materia di sicurezza

Non esistono rischi da interferenza e pertantoeoecessario redigere il D.U.V.R.Il. in quanto ginobili di
proprieta comunale verranno utilizzati in oraricimi non si verificano altre attivita. Gli oneri pler sicurezza
sSono pari a zero.

Sono a carico del concessionario, quale datoravdrd, tutti gli oneri e obblighi previsti dal D.g181/2008 in
materia di tutela della salute e della sicurezzduoghi di lavoro

Tutto quanto non espressamente contenuto in maliesiaurezza nel presente capitolato, dovra féeemento
alla normativa in vigore.

Art. 17 - Proposte concertistiche di livello prafemale in base alle richieste del committente.

Al concessionario viene richiesta la disponibilith organizzare, su richiesta del Comune, conckelitiedlo
professionale tenuti da musicisti afferenti alla@®a. Si richiede che, in sede di presentazionétfetta per
il presente bando, le modalita organizzative erfhirie di tale attivita vengano inserite nell’aféetecnica.

Art. 18 - Rapporto con le scuole del territorio

Al concessionario della Scuola di Musica viene igsta la disponibilita a programmare insieme alla
Amministrazione Comunale interventi all'interno ldeBcuole di ogni ordine e grado del territorio per
momenti di formazione con gli insegnanti e attidtaeducazione musicale con gli studenti. La rzalzione
delle attivita in oggetto non rientra tuttavia péno finanziario della presente concessione.cBigde che,

in sede di presentazione dell'offerta per il préséando, le modalitd organizzative e finanziagledattivita
proposte vengano inserite nell’offerta tecnica.

Art. 19 - Ruolo del concessionario

Il concessionario si impegna a mettere in gradygitedicatario di svolgere correttamente il servigapra
specificato, collaborando a fornire tutti gli streimti operativi di propria competenza. In particelasltre a
svolgere le funzioni di programmazione, monitoraggicontrollo, il Comune si impegna a:

- mettere a disposizione le sedi dove si svolgawsi della Scuola di Musica;
- mettere a disposizione attrezzature e strumentiid'amministrazione dispone;

- collaborare all'organizzazione di manifestazimnisicali pubbliche della Scuola di Musica a livdtaale e
non;

- curare i rapporti con la Regione Toscana e laviRe@a, anche ai fini della richiesta di contribugi con
I'Al.d.S.M. (Associazione Italiana delle ScuoleMilisica), E.M.U. (European Music Schools Union);

Art. 20 . Obblighi del concessionario
Il concessionario dovra dichiarare di:

1. avere preso esatta cognizione della natura detleessione e di tutte le condizioni che implicaservizi
descritti nel presente capitolato;

2. accettare, senza condizione e o riserva altutia,le norme contenute nel presente capitolato;

3. aver preso conoscenza e aver tenuto contofoettailazione dell'offerta delle condizioni contteti e dei
relativi oneri, inclusi gli oneri ed obblighi relatalle disposizioni in materia di sicurezza, dsgcurazione, di
condizioni di lavoro e di previdenza e di assiséeimzvigore;

4. aver effettuato uno studio approfondito dellaggssione ritenendola adeguata e realizzabilé peszzo
corrispondente all'offerta presentata.

5. prima dell'avvio dei servizi il concessionariovth sottoporre al Comune, per l'approvazione,iah®
dell'Offerta Formativa e il piano organizzativo éhende adottare.

6. Il concessionario, nello svolgimento delle dtdivcostitutive dei servizi forniti a seguito delteesente
concessione, si impegna a rispettare integralmerseguenti prescrizioni:

- piena osservanza delle disposizione di leggentige materia, per il cui mancato rispetto e paalgiasi
controversia che potra sorgere al riguardo, rispanih via esclusiva;



- assoluta riservatezza nell'uso delle informazéodei dati inerenti le attivita affidate;

- disponibilita di strumenti e attrezzature necgsaio svolgimento delle attivita oggetto dellancessione,
nonché corretto utilizzo delle strutture e dellistentazioni messe a disposizione dalle amminisinaz
comunali;

- cura ed uso, esclusivamente per motivi di sevyidi tutti i locali e attrezzature;
- organizzazione e gestione economica e ammiriigret tutte le attivita previste dal programma aale;

- continuita nello svolgimento dei servizi, limidm al minimo indispensabile cambiamenti e sostitoize
assicurando il mantenimento nel tempo del maggionaro possibile di addetti che si siano rivelatinei ed
efficienti;

- qualita massima dei servizi erogati da persoadéguatamente formato;

- rispetto da parte del personale delle norme glipmotamento richieste;

- sostituzione del personale assente in tempo atilgarantire lo svolgimento del servizio, o comwequ
garantire il minor disagio possibile agli allievi;

- informazione tempestiva al Comune di eventuatipsosioni del servizio determinate da cause diaforz
maggiore (scioperi, calamita naturali, ecc.);

- individuare un responsabile dei dati personaiiidgenti;

- impegno a sostanziare gli obiettivi di cui al ggete capitolato in una proposta di attivita despntare
allamministrazione comunale entro il 31 agostadni anno (per I'anno 2018 la scadenza e fissatd pé
novembre);

- impegno a presentare al Comune entro il 31 agdistgni anno, il consuntivo dell'attivita svoltaltanno
formativo precedente, relazionando sul grado dgitagyimento degli obiettivi espressi dal piano feda
formativa e corredandolo di ogni informazione uiléa valutazione dello stesso cosi come dettagliahte
previsto all'art. 4 del presente capitolato.

- impegno ad impiegare tutti i fondi provenientilldaguote frequenza e dall'amministrazione comunale
nell'organizzazione, nella programmazione e nadkgigne delle attivita della Scuola di Musica;

- attenzione ed accuratezza nell'applicazione dtdléffe stabilite dalle amministrazioni comunali e
predisposizione di documentazione idonea a comsdhinonitoraggio e il controllo della gestione;

- assicurare che vengano osservate tutte le norsiewstezza e gli obblighi richiesti dal presenspitolato e
dalla normativa vigente;

- collaborazione con l'associazionismo sportivdtucale, turistico, privato sociale e soggetti gelontariato
locale, purché nell'ambito delle loro finalita statie, per il raggiungi mento degli obiettivi diical presente
capitolato;

Per I'espletamento dei servizi I'aggiudicatariordpin particolare, assicurare la presenza di ddegrado di:
- assumere la responsabilita della sicurezza dalildella Scuola di Musica durante le ore di legp

- assumere la responsabilita della sicurezza degiti durante le ore di lezione e nei locali in leulezioni
stesse si svolgono.

Art. 21 — Responsabilita - Assicurazione

L'aggiudicatario & responsabile della corretta exeoe delle disposizioni e prescrizioni impartien il
presente capitolato, nonché dell'ottemperanzata leitnorme di legge e regolamenti in materia diadtp e
diritto del lavoro.

L'aggiudicatario €& inoltre direttamente responsaldii tutti gli eventuali danni di qualunque nat@gper
gualsiasi motivo arrecati a persone e/o a operateriali che, a giudizio del Comune, risultassexosati dal
personale dell'aggiudicatario, anche nel caso wmhidarodotti da negligenza e da un non correttde¢smento
dei servizi assegnati.

In ogni caso, l'aggiudicatario dovra provvederepestivamente e a proprie spese al risarcimentaalei
causati a strumenti, documenti o altri oggetti @warglo possibile, alla riparazione e sostituzione gerti o
strutture deteriorate.



Art. 22 - Modalita di pagamento
L'offerta economica si intende immodificabile pettd la durata del quinquennio della concessione.

Il corrispettivo per il servizio svolto verra liglato a seguito di atto di specifica approvazionéade
rendicontazione di cui al precedente articolo 28, adiottarsi entro 30 giorni dalla presentaziondadel
rendicontazione stessa.

Il pagamento in favore del concessionario saratteffto secondo le norme di legge in vigore ed a
presentazione di regolare fattura.

Art. 23 - Risoluzione del contratto

In tutti i casi di inadempimento da parte del castenario degli obblighi derivanti dalla concessipii
contratto puo essere risolto, ai sensi delle digfms del Codice Civile.

In particolare, il Comune avra la facolta di risale il contratto nei casi di:

a) gravi violazioni degli obblighi contrattuali nogliminate dal concessionario, anche a seguitoiftidel
formali ad adempiere;

b) sospensione, abbandono o mancata effettuadanmarte del personale addetto, del servizio dffida

c) impiego di personale, per numero e qualita,riofe a quanto previsto nel progetto tecnico e djuiron
sufficiente a garantire il livello di efficacia é efficienza del servizio richiesto;

Al concessionario verra corrisposto il prezzo codato del servizio effettuato, sino al giorno dellaposta
risoluzione, detratte le penalita, le spese, i dann

Qualora il concessionario dovesse recedere datattmtprima della scadenza naturale dello stesdatte
salvo il diritto al risarcimento dell'eventuale dan

Art. 24 - Spese contrattuali

Sono a carico del concessionario tutte le speserntiee conseguenti il contratto, che ammontanaca c€
650,00.

Art. 25 - Trattamento dati personali

Ai sensi della Legge 196/03, si informa che i dathiti dalle imprese saranno trattati esclusivategrer le
finalitd connesse alla gara e per l'eventuale ssdez stipula e gestione dei contratti.

Il titolare del trattamento dei dati in questioné @omune di Montale.

Art. 26 - Norme finali

Per tutto quanto non é previsto e specificato mekgnte capitolato, si rinvia alle norme e ai rag@nti
vigenti in materia.

Per tutte le controversie che dovessero insorgare fparti contraenti per l'interpretazione eckeione della
presente concessione e del successivo contratimgetente il Foro di Pistoia.
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