PROVINCIA di PISTOIA

AVVISO DI MOBILITA' VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 165/2001 PER
LA COPERTURA DI 1 POSTO A TEMPO INDETERMINATO E PIENO AREA DEGLI ISTRUT-
TORI (EX CATEGORIA “C”) - PROFILO PROFESSIONALE “VIGILANZA” (AGENTE DI
POLIZIA PROVINCIALE)”

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

VISTL:

* T’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 “Passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse”;

* Jart. 18 della Legge n. 68/1999;

* il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con decreto
presidenziale n. 261 del 2.12.2016 e s.m.i.;

* il D.Lgs. 11.4.2006, n. 198 (Codice delle pari opportunita tra uomo e donna);

* J'art. 57 del D.Lgs. n. 165/2001 intitolato “Pari opportunita”;

* il vigente C.C.N.L. del Comparto Funzioni Locali;

RICHIAMATI

- il decreto presidenziale n. 134 del 1.8.2024 di aggiornamento delle misure adottate con il Piano In-
tegrato di Attivita e Organizzazione approvato con decreto presidenziale n. 43/2024, con particolare
riferimento alla sezione 03.3 "Piano triennale del fabbisogno" nella parte in cui si prevede per
I’annualita 2024 "I’eventuale assunzione di un agente di polizia provinciale, Area degli Istruttori,
per la sostituzione di un dipendente attualmente in servizio, in caso di passaggio ad altro Ente a se-
guito di procedura di mobilita volontaria"., confermate con decreto presidenziale n. 152 del
5.9.2024;

- la determinazione n. 830 del 3.9.2024 ad oggetto “Misure riferite al Piano triennale del fabbisogno
— sezione 03.3 del Piano Integrato di attivita e organizzazione approvate con decreto n. 134/2024.
Assunzione impegni di spesa”

RICHIAMATT altresi:

* l'art. 34 bis, che prevede l'obbligo per le Amministrazioni che intendano avviare procedure
concorsuali, di inviare ai soggetti di cui all’art. 34 dello stesso decreto, la comunicazione re-
lativa ai concorsi che intendono bandire, al fine di verificare la sussistenza di personale col-
locato in disponibilita a norma degli artt. 33 e 34 del D.Lgs. n.165/2001;

* la propria determinazione n. 887 del 18.9.2024, ad oggetto “Approvazione Avviso di mobili-
ta volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 per la copertura di n. 1 posto a tem-
po pieno e indeterminato Area Istruttori (ex categoria “C”) — profilo professionale “Vigilan-
za”(Agente di Polizia provinciale)”;

DATO ATTO che la procedura di cui all’art. 34 bis del D.Lgs. n. 165/2001, si ¢ conclusa con esito
negativo stante il riscontro offerto dalla Regione Toscana con nota ns. prot. n. 16542 del 23.8.2024
con la quale si comunica che “non risulta personale collocato in disponibilita in possesso dei requi-
siti richiesti” ed il decorso infruttuoso di venti giorni dalla ricezione della comunicazione prot. n.
16486 del 23.8.2024 da parte del Dipartimento della Funzione Pubblica
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Tutto cid premesso ed in attuazione della sopra citata determinazione n. 887 del 18.9.2024:

RENDE NOTO

che la Provincia di Pistoia intende acquisire e valutare — nel rispetto della pari opportunita tra uomo
e donna (D.Lgs. n. 198/2006) — domande di personale in servizio a tempo indeterminato apparte-
nente all’Area degli Istruttori (ex cat. C) profilo professionale Vigilanza (Agente di polizia provin-
ciale), interessato al trasferimento mediante passaggio diretto di personale ai sensi dell'art. 30 del
D.Lgs. n. 165/2001, per l'eventuale assunzione di n. 1 unita a tempo pieno di pari Area di inquadra-
mento e profilo professionale.

Articolo 1 — REQUISITI DI AMMISSIONE

I candidati, per essere ammessi alla procedura di cui trattasi, devono essere in possesso dei seguenti
requisiti:

1) essere dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato pieno presso Pubbliche am-
ministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001, con inquadramento nell’area e
nel profilo professionale richiesti o equivalenti;

2) per i dipendenti titolari di un contratto di lavoro a tempo parziale: espressa dichiarazione
nella domanda di impegno alla trasformazione del rapporto di lavoro a tempo pieno in caso
di attivazione della mobilita;

3) non avere/avere procedimenti penali pendenti o in corso. In caso di procedimenti penali pen-
denti o in corso indicare gli estremi del provvedimento ed il reato per il quale si procede;

4) dinon avere procedimenti disciplinari in corso;

5) avere I’idoneita psico-fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire.

E inoltre richiesto il possesso dei seguenti requisiti specifici:

a) Diploma di scuola secondaria di secondo grado di durata quinquennale;

b) patente di guida di tipo B o superiore in corso di validita e non soggetta a revoca o sospen -
sione;

c) essere in possesso del Decreto Prefettizio di conferimento della qualita di Agente di pubblica
sicurezza;

d) essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per I’uso delle armi in dota-
zione (pistola per difesa personale e arma lunga per contenimento e controllo fauna selvati-
ca);

e) essere in possesso del nulla osta incondizionato dell’ Amministrazione di provenienza ove ri-
chiesto ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 oppure dichiarazione
dell’ Amministrazione di provenienza che attesti la non obbligatorieta a presentare il nulla
osta

Articolo 2 - TRATTAMENTO ECONOMICO

Secondo quanto stabilito dall’art. 30, comma 2 quinquies del D.Lgs 165/2001, al dipendente trasfe-
rito per mobilita si applica esclusivamente il trattamento giuridico ed economico, compreso quello
accessorio, previsto nei contratti collettivi vigenti del comparto Funzioni Locali per la rispettiva
area di inquadramento.
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Articolo 3 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, a pena di esclusione, deve essere trasmessa entro le
ore 23:59 del giorno 3 ottobre 2024

Ai sensi dell’art. 4 del DPR 487/1994, come riformato dal D.P.R. 82/2023, alle procedure selettive
si partecipa esclusivamente previa registrazione nel Portale unico del reclutamento, di cui all'artico-
lo 35-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (di seguito denominato anche Portale e/o
Portale INPA), disponibile all'indirizzo www.InPA.gov.it.

Pertanto, ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva, ¢ necessaria e obbligatoria la
previa registrazione al Portale (art. 4 DPR 487/1994 e ss.mm.ii.).

All'atto della registrazione al Portale, I'interessato compila il proprio curriculum vitae, con valore di
dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi dell'articolo 46 del testo unico di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

La registrazione al Portale comporta il consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto della
disciplina del regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile
2016, e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

Le informazioni indicate in tale fase saranno disponibili e riportate automaticamente nelle domande
di partecipazione ai concorsi/selezioni.

Ogni comunicazione ai candidati concernente la selezione compreso 1’esito dei colloqui, ¢ effettuata
attraverso il Portale, che ha valore di notifica ad ogni effetto. Tutte le comunicazioni, notizie ed in-
formazioni inerenti la presente procedura sono altresi pubblicate nella sezione pubblicata nella se-
zione Amministrazione Trasparente — Bandi di concorso (www.provincia.pistoia.it/bandi)

I candidati devono comunque obbligatoriamente essere in possesso di un indirizzo di posta elettro-
nica: con tale mezzo verranno inoltrate le comunicazioni, in alternativa od in aggiunta alle notifiche
attraverso il Portale.

Le domande di partecipazione alla selezione devono essere registrate, compilate e presentate esclu-
sivamente tramite la piattaforma telematica inPA — Portale Unico del Reclutamento, disponibile
all’indirizzo internet https://www.inpa.gov.it, mediante autenticazione, a scelta fra SPID/CIE/CNS/
eIDAS, compilando il relativo modulo on-line appositamente predisposto, previa lettura del presen-
te avviso di selezione, entro e non oltre il termine sopra indicato. Oltre questo termine, il sistema
non consentira I’inoltro delle domande non perfezionate o in corso d’invio.

I passaggi da seguire sono:

1. autenticazione personale attraverso SPID, CIE, CNS, eIDAS (come previsto dal D.Lgs.
07/03/2005, n. 82, ¢ s.m.1.);

2. compilazione online del proprio curriculum vitae (tale curriculum fara parte integrante e sostan-
ziale della domanda di partecipazione, pertanto, tutto quanto non dichiarato nel curriculum non sara
rilevabile in altra maniera nella domanda di partecipazione, compresi gli eventuali titoli di preferen-
za, le eventuali disabilita possedute ecc.).

3. scelta della selezione a cui si desidera candidarsi;
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4. compilazione di tutti i requisiti specifici richiesti dall’avviso;

5. allegare il documento richiesto al punto 1 lettera e) (nulla osta INCONDIZIONATO dell’ Ammi-
nistrazione di provenienza ove richiesto ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 op-
pure dichiarazione dell’ Amministrazione di provenienza che attesti la non obbligatorieta a presenta-
re il nulla osta)

6. inoltro della domanda, dopo aver inserito tutti i dati richiesti € completato tutte le sezioni, me-
diante il bottone “Conferma e Invia” nella sezione "Verifica e invio" (senza tale ultimo passaggio la
domanda non risultera presentata).

Acquisita la domanda, il sistema procedera ad inviare in automatico, all'indirizzo email indicato nel-
la domanda di partecipazione, un messaggio di conferma della ricezione della pratica con I’indica-
zione dell’ID univoco attribuito alla pratica. A tale codice si fara riferimento per tutte le comunica-
zioni inerenti le fasi della procedura.

Non saranno prese in considerazione domande inviate con modalita diverse da quella sopra descrit-
ta.

Fino alla data di scadenza dell’avviso, ¢ data possibilita ai candidati di modificare o integrare la do-
manda anche se gia precedentemente inviata. Ai fini della partecipazione alla selezione, in caso di
piu invii della domanda di partecipazione, si terra conto unicamente della domanda di partecipazio-
ne inviata cronologicamente per ultima, intendendosi le precedenti integralmente e definitivamente
revocate e private d'effetto.

In caso di malfunzionamento della piattaforma digitale, parziale o totale, che impedisca 1’utilizza-
zione della stessa per la presentazione della domanda di partecipazione o dei relativi allegati,
I'Amministrazione pubblichera sul sito istituzionale e sul Portale unico del reclutamento un avviso
dell’accertato malfunzionamento e del corrispondente periodo di proroga del termine di presenta-
zione delle domande a questo correlato.

La partecipazione alla selezione comporta la esplicita ed incondizionata accettazione delle norme
stabilite dal “Regolamento sull’Ordinamento generale degli Uffici e dei Servizi” e dal presente av-
viso, nonché le eventuali modifiche che vi potranno essere apportate.

La presentazione della domanda non comporta alcun diritto all’assunzione da parte del/la
candidato/a e non fa sorgere alcun obbligo per I’ Amministrazione di dare corso alla copertura del
posto oggetto della presente procedura di mobilita di cui all’articolo 30 del D.Lgs. 165/2001

Art. 4 - ESCLUSIONE DELLE DOMANDE

Saranno escluse dalla selezione:

- le domande che non indichino il possesso, da parte del candidato, di tutti i requisiti previsti dal
precedente art. 1;

- la mancata produzione del nulla osta INCONDIZIONATO dell’ Amministrazione di provenienza
ove richiesto ai sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001 oppure della dichiarazione
dell’Amministrazione di provenienza che attesti la non obbligatorieta a presentare il nulla osta

- le domande inoltrate con modalita diverse da quelle indicate dal precedente art. 3.

Articolo 5 - COMMISSIONE ESAMINATRICE E PROCEDURA

La selezione dei candidati idonei sara attuata da apposita Commissione nominata con determinazio-
ne dirigenziale ed avverra sulla base della disamina dei curricula e di un colloquio.
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La Commissione procedera preliminarmente alla valutazione dei curricula formativi e professionali
La Commissione avra a disposizione 40 punti di cui:

p.10 per la valutazione del curriculum,

p. 30 per la valutazione del colloquio.

11 totale del punteggio disponibile per la valutazione dei titoli dettagliati nel curriculum ¢ cosi suddi-
viso in relazione alle seguenti tre categorie:

a) valutazione del titolo di studio ulteriore rispetto a quello richiesto per ’accesso fino ad un massi-
mo di punti 4

b) esperienze professionali fino ad un massimo di punti5

¢) titoli vari fino ad un massimo di puntil

L'elenco degli idonei sara formulato sommando al punteggio conseguito nella valutazione del curri-
culum il punteggio conseguito nel colloquio.

A parita di punteggio precedera il candidato di minore eta.

5.1 VALUTAZIONE DEI TITOLI:

a) TITOLI DI STUDIO ULTERIORI RISPETTO A QUELLO RICHIESTO PER I’ACCES-
SO

Laurea Magistrale in scienze della produzione animale, scienze forestali e ambientali e/o equivalen-
ti/equipollenti: 4 punti

Laurea Triennale in scienze della produzione animale, scienze forestali e ambientali e/o
equivalenti/equipollenti: 2 punti

Laurea Magistrale in giurisprudenza e/o equivalenti/equipollenti: 3 punti

Laurea Triennale in giurisprudenza e/o equivalenti/equipollenti: 2 punti

Laurea in altre materie: 1 punto

b) ESPERIENZA PROFESSIONALE

Esperienza in Polizia Provinciale da almeno 3 anni: 5 punti

Esperienza in nuclei ambientali della Polizia Locale da almeno 3 anni: 3 punti

Esperienza in Polizia Provinciale da meno di 3 anni: 2 punti

Esperienza in nuclei ambientali della Polizia Locale da meno di 3 anni: 1 punto

¢) TITOLI VARI

Avere partecipato al Corso di Prima Formazione per la Polizia Locale: 1 punto

5.2 COLLOQUIO

I1 colloquio sara finalizzato al riscontro e all’accertamento di:

a) preparazione culturale e professionale;

b) esperienze di servizio complessivamente risultanti dal curriculum con particolare riferimento alla
qualifica da ricoprire e alle mansioni da svolgere;

¢) elementi motivazionali connessi al ruolo oggetto di selezione.

e st sviluppera secondo 1 seguenti criteri:

- approfondimento dell’esperienza professionale maturata, con riferimento specifico alle
spendibilita della stessa rispetto alle funzioni e agli ambiti propri del posto da coprire presso la Pro-
vincia;

- esplicitazione della motivazione al trasferimento presso la Provincia e percezione della propria
competenza professionale ed attitudine a tale ruolo;

- domande di tipo tecnico/specifico tese ad accertare il possesso delle competenze richieste dal ruo-
lo da ricoprire, nonché la conoscenza del contesto istituzionale ed organizzativo della Provincia di
Pistoia. Saranno apprezzati il grado di autonomia nell’esecuzione delle mansioni e la conoscenza di
tecniche di lavoro e di procedure predeterminate necessarie all’esecuzione dell’attivita attinente al
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profilo, della capacita di individuare soluzioni adeguate, corrette ed innovative rispetto all’attivita
svolta.

I1 punteggio massimo attribuibile al colloquio ¢ pari a 30 punti

I1 colloquio si intende superato con il punteggio minimo di 21/30.

Al termine della procedura, la Commissione, a seguito dell’esame dei curricula e dell’esito dei col-
loqui, formula una graduatoria di merito degli idonei.

L’ Amministrazione si riserva, comunque, la possibilita di procedere alla copertura del posto con di-
versa procedura qualora, dall’esame dei curricula e dall’esito dei colloqui dei candidati, non si rilevi
alcuna professionalita in possesso della preparazione e attitudine necessari per 1’assolvimento delle
funzioni proprie del posto da ricoprire, come sopra valutate.

Tutte le operazioni relative alla procedura saranno approvate con determinazione dirigenziale del
Area Programmazione e Risorse Finanziarie.

Articolo 6 — SVOLGIMENTO COLLOQUI E COMUNICAZIONI AI CANDIDATI

I colloqui con 1 candidati ammessi si terranno il giorno 11 ottobre 2024 a partire dalle ore 9.00 pres-
so la sede dell’ Amministrazione provinciale, Piazza San Leone, n. 1 — Pistoia.

Le comunicazioni relative all’ammissione alla selezione, , agli esiti della prova saranno rese note
con esclusivo riferimento al numero assegnato alla domanda di partecipazione, attraverso il
portale del reclutamento inPA e pubblicate nella sezione Amministrazione Trasparente — Bandi di
concorso (www.provincia.pistoia.it/bandi) . Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli
effetti. Stessa modalita verra utilizzata per ogni altro avviso o comunicazione di eventuali differi-
menti o variazioni.

Eventuali comunicazioni personali verranno effettuate tramite PEC o email indicata nella domanda
di partecipazione.

I candidati ammessi, sono tenuti a presentarsi al colloquio muniti di valido documento di riconosci-
mento a pena di esclusione. Coloro che non si presenteranno nel giorno stabilito per il colloquio sa-
ranno considerati rinunciatari alla selezione, anche se la mancata presentazione fosse dipendente da
cause di forza maggiore o comunque da fatti non direttamente imputabili allo stesso partecipante.

Articolo 7 - CONCLUSIONE DELLA PROCEDURA

Al termine dei propri lavori, la Commissione esaminatrice rimettera gli atti all’Ufficio Personale
della Provincia di Pistoia per I'approvazione dei verbali e I'individuazione dei vincitori.

L’Ufficio Personale procedera alla verifica dei requisiti di accesso dichiarati nella domanda di parte-
cipazione dalla/dal candidata/o vincitrice/vincitore.

Nel caso in cui dalle verifiche effettuate emerga la non sussistenza di taluno dei requisiti previsti per
l'accesso si provvedera all'esclusione della/del candidata/o.

Prima della stipulazione del contratto individuale di lavoro la/il candidata/o dovra:

- dichiarare di non avere — a decorrere dalla data di assunzione — altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall'art. 53 del
D.Lgs. n. 165/2001.

La Provincia di Pistoia si riserva di sottoporre la/il candidata/o a visita medica intesa a constatare
l'idoneita alla mansione cui la/lo stessa/o sara destinata/o non dando luogo all'assunzione nel caso in
cui il giudizio medico abbia esito negativo;

Articolo 8 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

1. Ai sensi del GDPR 2016/679 e s.m.i. i dati personali forniti saranno raccolti, archiviati, registrati
ed elaborati presso la Funzione Organizzazione, Gestione contabile € Amministrativa del personale,
trattati dallo stesso ufficio mediante strumenti manuali ed informatici per le finalita di gestione della
presente procedura e comunicati ai membri della Commissione esaminatrice designati dall’ Ammini-
strazione ai sensi della normativa vigente. Detti dati saranno altresi trattati dalla Funzione in oggetto
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per le finalita connesse ad obblighi previsti da leggi o regolamenti. Il conferimento di tali dati ¢ ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 1’esclusione dalla procedura.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate, inoltre, unicamente alle Amministrazioni
Pubbliche in relazione a finalita attinenti alla posizione giuridico-economica della/del candidato/a
L’interessata/o gode dei diritti di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complemen-
tari, tra cui 1l diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare 1 dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Provincia di Pistoia con sede in Piazza
San Leone, 1 Pistoia pec provincia.pistoia@postacert.toscana.it. Potra inoltre essere contattato il
Responsabile della protezione dei dati (DPO): Societa Esseti Servizi Telematici Srl presso la Pro-
vincia di Pistoia — email: privacy@provincia.pistoia.it . Il Responsabile del trattamento dei dati ¢
la Dirigente dell’ Area Programmazione e Servizi Finanziari.

Articolo 9 — DISPOSIZIONI FINALI

Il responsabile del procedimento, ai sensi all’art. 5 della Legge 241/1990, ¢ il Responsabile
dell’incarico di Elevata Qualificazione riferita a “Programmazione, Controllo strategico di gestione,
Presidenza, Pari Opportunita. Personale” , Dr. Francesco Spinetti.

La Provincia di Pistoia si riserva, a suo insindacabile giudizio, senza che per i candidati insorga al-
cuna pretesa o diritto, la facolta di prorogare o riaprire i termini per la presentazione delle domande,
sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il presente bando. Agli avvisi di proroga, ria-
pertura o revoca sara data la stessa pubblicita del presente avviso.

La Provincia di Pistoia, inoltre, si riserva, a suo insindacabile giudizio, di non dar corso alla presen-
te procedura per sopravvenute esigenze di bilancio o disposizioni legislative finanziarie o di conte-
nimento della spesa pubblica, intervenute o che interverranno nel tempo successivo all’approvazio-
ne della graduatoria, senza che i candidati possano vantare alcun diritto e/o pretesa alcuna nei con-
fronti dell’Ente.

Per eventuali chiarimenti ed altre informazioni circa il presente avviso di selezione pubblica, gli in-
teressati potranno rivolgersi a:

Funzione Programmazione, Controllo strategico di gestione, Presidenza, Pari Opportunita. Persona-
le

Piazza San Leone, n. 1 Pistoia

Dr.ssa Chiara Guastini tel. 0573/374321

Dr.ssa Alessia Gaggioli tel. 0573/374274

e-mail: personale@provincia.pistoia.it

oppure tramite pec: provincia.pistoia@postacert.toscana.it

Contro i provvedimenti riferiti alla presente procedura, ¢ ammessa richiesta di riesame da presentare
all'organo che li ha adottati entro il termine di 30 giorni dalla data di pubblicazione all'Albo pretorio
on line. E' esperibile il ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale della Toscana
(D.Lgs n. 104/2010 e s.m.i.) o, in alternativa, al Presidente della Repubblica (D.P.R. n. 1199/1971 e
s.m.i.) nei termini di legge. Fermi restando i termini perentori sopra indicati, ¢ possibile rivolgersi
al Difensore Civico della Regione Toscana (Via Cavour, 18, 50129 Firenze, Numero Verde 800
018488 oppure 055 2387800 — email difensorecivico@consiglio.regione.toscana.it pec difensore-
civicotoscana@postacert.toscana.it in forma scritta o anche con modalita informali, senza termine
di scadenza.
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Dott. Francesco Spinetti'

1 11 documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa.
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