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AREA PROGRAMMAZIONE E SERVIZI FINANZIARI
STAZIONE UNICA APPALTANTE (S.U.A.) - UFFICIO CONTRATTI

GARA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA EX ART.60 D.LGS.50/2016 S.M.l. PER
ESECUZIONE DEI LAVORI DI ADEGUAMENTO SISMICO E RIQUAIFICAZIONE FUNZIONALE,
MESSA A NORMA IMPIANTISTICA E ANTINCENDIO, EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEL

LICEO AMEDEO DI SAVOIA DUCA D’AOSTA. PNRR - INTERVENTO “FINANZIATO
DALL’UNIONE EUROPEA — NEXTGENERATIONEU” MISSIONE 4 C.1 1.3.3.

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
N. 2 -11/01/2023

In data 11.01.2023 alle ore 9.00, come previsto, si apre, presso la sede della Provincia di Pistoia,
la sessione della gara per "Lavori di adeguamento e riqualificazione funzionale, messa a norma
impiantistica e antincendio, efficientamento energetico del liceo scientifico "Amedeo di Savoia Duca
D'Aosta" viale Adua 187, Pistoia.

Sono presenti i membri della Commissione: ing. Oreste Benigni (Presidente), ing. Gerardo Masiello
(Membro) e ing. Carlo Savelli (Membro).

La Commissione, prosegue pertanto l'attivita gia avviata di analisi di ciascun sub-criterio, previa
lettura da parte del Presidente di ogni Criterio di valutazione, del relativo punteggio e del numero di
elaborati ammessi; ogni Commissario procede quindi singolarmente alla lettura della
documentazione presentata dai Concorrenti ed esprime il proprio Coefficiente Qualitativo, che viene
riportato in tabella ed elaborato secondo le modalita previste dal documento “Criteri di valutazione
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa".

Durante I'esame dei criteri, la Commissione ritiene di coinvolgere il RUP per alcuni chiarimenti in
merito alla attribuzione dei punteggi relativi ai criteri B4, C3, F1, G2. In particolare, veniva richiesto:
o Criteri B4, C3: se la presenza del requisito per una sola delle imprese in
associazione temporanea sia da intendere sufficiente per il soddisfacimento del criterio o
meno (segnalando anche che nell’analogo criterio G1 il bando fornisce adeguati chiarimenti).

o Criterio F1: se il termine “Presenza di Esperto [...]” richiesto dal Criterio
dovesse essere inteso come dichiarazione di presenza all'interno dello stabile organico del
Concorrente ovvero il soddisfacimento fosse assicurato anche mediante una dichiarazione
del Concorrente di avvalersi di figura esterna mediante incarico di consulenza;

o Criterio G2: la composizione esatta dei raggruppamenti e la dichiarata
assegnazione alle imprese esecutrici, onde poter verificare la dichiarazione di concorrenti in
merito a possesso dei requisiti da parte di imprese esecutrici.

Si chiedeva inoltre evidenza dei DGUE e di eventuali dichiarazioni integrative al fine di meglio
verificare le dichiarazioni rese dai Concorrenti in merito a quanto richiesto dal criterio G2.

I RUP tempestivamente forniva le risposte richieste, sotto riportate:

« Criteri B4, C3: si specifica che é sulfficiente la presenza del requisito per una sola
delle imprese in associazione temporanea in analogia a quanto indicato nell'analogo criterio
G1.

+  Criterio F1: si specifica che il termine “Presenza di Esperto [...]” richiesto dal Criterio
debba essere inteso come dichiarazione di presenza all’interno dello stabile organico del
Concorrente.

In particolare, con comunicazione di dettaglio il RUP ricordava che le certificazioni richieste non
costituivano requisito di partecipazione ma criterio di valutazione premiale funzionale a qualificare
I'offerta tecnica dal punto di vista oggettivo.
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Veniva inoltre richiamata la sostanziale inesistenza di principi generali ricavabili dalla disciplina in
materia, rimettendo alla Stazione Appaltante -pertanto - I'esercizio della discrezionalita tecnica nella
definizione dei criteri di valutazione e della loro ponderazione come desumibili dal tenore
complessivo della “lex specialis”.

Nel caso di specie, pertanto, non essendo esplicitata (per i criteri in oggetto) la necessita del
possesso di dette certificazioni in capo ad ogni singolo partecipante del Raggruppamento, veniva
ritenuto che, ai fini dell'attribuzione del punteggio premiale, fosse sufficiente il possesso anche da
parte di un solo membro del RTI.

Sulla scorta di tale orientamento, la Commissione pertanto perveniva alla completa assegnazione
dei punteggi e quindi al calcolo del punteggio complessivo assegnato a ciascun Concorrente; nel
rimandare alla tabella allegata per i punteggi relativi ai singoli sub-criteri, a seguire viene riepilogato
il punteggio complessivo assegnato ai Concorrenti.

» Concorrente Associazione Temporanea di Impresa “Consorzio Edili Veneti Soc. Coop. —

CORMA Soc. Coop. — DIDDI Srl” punti complessivi 72,27,
» Concorrente Penta Appalti Srl: punti complessivi 68,16;
» Concorrente CAMAR Societa Cooperativa: punti complessivi 67,71;

Ai sensi dellart. 3.2.3 del Disciplinare, tutte le offerte conseguono un punteggio complessivo
superiore pertanto a punti 51,00 e quindi idonee alla ammissione alla fase successiva di offerta
economica.

La Commissione pertanto ritenendo di avere raggiunto una valutazione finale in merito al punteggio
tecnico complessivo dei singoli Concorrenti, ritiene conclusa la propria attivita con la odierna
sessione. Copia dei verbali sottoscritti digitalmente sono trasmessi pertanto al RUP.

Alle ore 18.00 la sessione ha termine.
Costituisce allegato indivisibile del presente verbale “Allegato 1” — tabella assegnazione punteggi.
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ALLEGATO 1
TABELLA ASSEGNAZIONE PUNTEGGI

IMPRESA 1: ATI CEV CORMA DIDDI

IMPRESA 2: CAMAR

Coefficiente

IMPRESA 3: PENTA APPALTI

Sub-  Punteggio |[Coefficiente P_i Coefficiente P_i P_i
Criterio criterio max MEDIO V(a)_i Iv MEDIO V(a)_i Iv MEDIO V(a)_i Iv
A Al 3 0,45 0,79 2,38 0,57 1,00 3,00 0,53 0,94 2,82
A A2 3 0,73 1,00 3,00 0,23 0,32 0,95 0,58 0,80 2,39
A A3 9 0,20 0,21 1,89 0,95 1,00 9,00 0,65 0,68 6,16
B B1 3 0,62 0,90 2,71 0,42 0,61 1,83 0,68 1,00 3,00
B B2 5 0,65 0,87 4,33 0,47 0,62 3,11 0,75 1,00 5,00
B B3 2 0,50 0,75 1,50 0,55 0,83 1,65 0,67 1,00 2,00
B B4 2 2,00 2,00 2,00
C C1 3 0,73 0,98 2,93 0,75 1,00 3,00 0,63 0,84 2,53
C c2 3 0,43 0,84 2,52 0,45 0,87 2,61 0,52 1,00 3,00
C Cc3 2 2,00 2,00 2,00
D D1 4 0,65 1,00 4,00 0,57 0,87 3,49 0,47 0,72 2,87
D D2 4 0,67 1,00 4,00 0,53 0,80 3,20 0,57 0,85 3,40
E E1l 2 0,73 1,00 2,00 0,40 0,55 1,09 0,65 0,89 1,77
E E2 2 0,60 1,00 2,00 0,43 0,72 1,44 0,52 0,86 1,72
F F1 2 0,00 0,00 0,00
F F2 2 0,58 1,00 2,00 0,28 0,49 0,97 0,50 0,86 1,71
G Gl 1 1,00 1,00 0,00
G G2 2 1,00 2,00 0,00
G G3 2 2,00 1,50 2,00
H H1 2 0,55 1,00 2,00 0,38 0,70 1,39 0,28 0,52 1,03
I 11 5 0,75 1,00 5,00 0,65 0,87 4,33 0,67 0,89 4,44
I 12 5 0,87 1,00 5,00 0,68 0,79 3,94 0,68 0,79 3,94
I 13 5 0,73 1,00 5,00 0,70 0,95 4,77 0,60 0,82 4,09
I 14 2 0,58 1,00 2,00 0,58 1,00 2,00 0,58 1,00 2,00
I 15 5 0,88 1,00 5,00 0,55 0,62 3,11 0,67 0,75 3,77
I 16 5 0,83 1,00 5,00 0,72 0,86 4,30 0,75 0,90 4,50
SOMMA 85 72,27 67,71 68,16
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