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OGGETTO: Procedura negoziata  per l’affidamento del Servizio di  tesoreria del  Comune di San Marcello 

Piteglio,  per il periodo 01/01/2023 – 31/12/2027. Esame offerte tecniche - CRITERI ORGANIZZATIVI  

 

 

VERBALE DI SEDUTA PER ESAME OFFERTE TECNICHE  

 

PREMESSO E CONSIDERATO: 

- che con determinazione a contrattare del Responsabile dell’Area B -  Servizi finanziari del Comune di San Marcello 

Piteglio n. 740 del 3/10/2022, integrata con successiva determina n. 748 del 4/10/2022, veniva disposto di procedere 

tramite la SUA della Provincia di Pistoia alla gara telematica gestita con il sistema START, per l’affidamento 

mediante procedura negoziata ex art. 36 Dlgs. 50/2016 s.m.i. previo espletamento di indagine di mercato, senza 

limitazione degli inviti tra quanti avranno presentato manifestazione di interesse, da aggiudicarsi  con il criterio 

dell’offerta econimicamente  più vantaggiosa secondo quanto previsto dall’ artr. 95, comma 2 del D.Lgs 50/2016 e 

ss.mm.ii.; 

- che con determinazione n. 1377 del 23/11/2022 del Responsabile del procedimento di gara della SUA della 

Provincia di Pistoia, venivano ammessi i concorrenti che avevano presentato documentazione completa e corretta ai 

fini dell’accesso alle successive fasi di gara; 

- che con determinazione del Responsabile del procedimento di gara della SUA della Provincia di Pistoia, n. 1508 del 

14/12/2022, veniva nominata commissione di gara composta da: 

o Giulia Tesi, in qualità di Presidente;  

o Luana Nesti, in qualità di membro esperto; 

o Cecilia Tamburini, in qualità di membro esperto e segetario verbalizzante. 

 

DATO ATTO che gli istituti di credito ammessi sono: 

 

1) INTESA SAN PAOLO  S.P.A. 

2) CASSA DI RISPARMIO  DI ORVIETO S.P.A. 

 

Dopo un’attenta valutazione dei Criteri Organizzativi relativi all’offerta tecnica, la Commissione procede 

all’assegnazione dei singoli punteggi riportati nelle tabelle di seguito:  

 

Criterio A – Criteri Organizzativi  (max punti 70) 

 

PARAMETRO A.1 Tasso debitore a carico del Comune su eventuale utilizzo delle anticipzioni di tesoreria (max punti 10) 

 

Operatore economico Punteggio  

INTESA SAN PAOLO 10 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 8,06 

 

PARAMETRO A.2 Tasso creditore in favore del Comune sui depositi costituiti presso il Tesoriere fuori dal circuito di 

tesoreria unica (max punti 5) 

 

Operatore economico Punteggio  

INTESA SAN PAOLO 4,90 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 5 

 

PARAMETRO A.3 Commissione su operazioni POS Bancomat  (max punti 15) 

 a)  Commissione su incassi tramite P.O.S. Pagobancomat  (max punti 10) 

 

Operatore economico Punteggio  

INTESA SAN PAOLO 10 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 8,50 
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b)  Commissione su incassi tramite carta di carte  (max punti 5) 

 

Operatore economico Punteggio  

INTESA SAN PAOLO 5 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 2,80 

 

PARAMETRO A.4 Oneri a carico del Comune per accrediti in conto corrente bancario (max punti 10) 

 

Operatore economico Punteggio  

INTESA SAN PAOLO 10 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 0 

 

PARAMETRO A.5 Esperienza di servizio- Gestione di tesorerie di Comuni, Provincie e Regione per almeno un triennio 

nel periodo 2017-2022 (max punti 5) 

 

Operatore economico Punteggio  

INTESA SAN PAOLO 5 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 5 

 

 

PARAMETRO A.6 Scassettamento parcometri comunali  (max punti 25) 

 

Operatore economico Punteggio  

INTESA SAN PAOLO 25 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 1,47 

 

 

La Commisione provvede alla sommatoria dei punteggi raggiunti in relazione ai singoli parametri: 

 

ISTITUTI DI CREDITO Totale punteggio  

INTESA SAN PAOLO 69,90 

CASSA DI RISPARMIO DI ORVIETO 30,83 

 

La Commissione dichiara concluse le proprie operazioni, provvedendo alla sottoscrizione digitale del presente atto e 

all’invio dello stesso alla Responsabile  dell’ Area B  -  Servizio Finanziario. 

 

              IL PRESIDENTE  

                         Giulia Tesi  

 

 

 

 

 

Il Commissario Il Commissario e Segretario Verbalizzante 

Luana Nesti                                                                         Cecilia Tamburini  
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