
COMUNICATO STAMPA
SVOLTOSI OGGI INCONTRO CONCLUSIVO SUL PROGETTO RESET:

INCROCIO DOMANDA E OFFERTA SUL TIROCINIO

Si è svolto stamattina, lunedì 31 marzo, presso il Centro Impiego di Pistoia l’incontro
conclusivo del progetto ‘RESET’, finanziato dalla Amministrazione Provinciale di
Pistoia per la creazione di una banca dati destinata a facilitare la realizzazione di
tirocini formativi e di orientamento.
All’incontro di oggi ha partecipato l’Assessore alla Formazione Professionale e alle
Politiche del Lavoro della Provincia di Pistoia Giovanna Roccella.
Nell'incontro sono stati presentati il Progetto Reset a cura di Francesco Baicchi del
CII Pistoia, esperienze da parte delle associazioni partner del progetto, il tirocinio
come strumento di accesso al mercato del lavoro a cura del servizio Lavoro
provinciale ed è stato presentato il portale del progetto www.resetpt.it (fornitrice del
programma informatico è la Software Products srl).
Il progetto ha portato alla creazione del sistema RE.SE.T (Rete di Servizi per i
Tirocini), operante sulla rete Internet, che mette in comune i dati relativi alle persone
che richiedono di svolgere un tirocinio e quelli delle aziende che sono disponibili ad
ospitare tirocinanti, rendendone possibile l‘incrocio.
Partner del Progetto RESET sono Assindustria, Confartigianato, Confcommercio,
Confederazione Italiana Agricoltori e CNA l’Artigianato Pistoiese e il coordinamento
è stato a cura del Centro di Impresa e Innovazione di Pistoia. Il software che è stato
appositamente messo a punto e il ‘sito’ internet  che lo ospita (www.resetpt.it) sono
stati sperimentati nelle scorse settimane, e ospitano ormai più di un centinaio di
schede di aziende e quasi altrettante schede di aspiranti tirocinanti. Sono già stati
attivati anche alcuni tirocini, confermando l’utilità dello strumento che dal mese di
aprile è a disposizione della Amministrazione Provinciale e dei Centri per l’Impiego.
"Uno strumento pratico e utile per far incontrare domanda e offerta sul tirocinio - ha
detto l'Assessore Giovanna Roccella - Il futuro di Reset, dopo questa prima fase di
avviamento, è quello di espandersi ancora come rete sul territorio. Tutte le
informazioni possono comunque essere chieste presso i Centri Impiego della
Provincia di Pistoia e le Associazioni aderenti, la cui lista di adesioni è aperta. Da
sottolineare che con il tipo di incrocio domanda - offerta che Reset realizza è
possibile cercare il tipo di attività più adatta ad un soggetto, secondo le richieste che
arrivano dalle aziende".
In pratica Reset è costituito da una rete di sportelli presenti su tutto il territorio
provinciale dai quali è possibile accedere via internet a una banca dati centralizzata e
residente su un server remoto. Dagli sportelli è possibile inserire nella banca dati sia
le richieste di aspiranti tirocinanti che la disponibilità delle imprese. Una volta inseriti
i dati possono essere "incrociati" consentendo di individuare la migliore possibilità di
tirocinio. Il vantaggio delle rete Reset è essenzialmente costituito dalla possibilità di
individuare il candidato più adatto alla azienda (e dal punto di vista del tirocinante
l'impresa e la mansione ritenuta più adatta al completamento della professionalità
auspicata) fra tutte le alternative presenti sul territorio provinciale, e non solo più



all'interno delle liste dei singoli sportelli. Per rendere efficace il meccanismo di
ricerca vengono inserite oltre alle informazioni "anagrafiche", informazioni sul
percorso formativo del candidato e sulle sue competenze e indicazioni sulle mansioni
che le imprese possono affidare ai tirocinanti. L'esito della ricerca viene reso
disponibile in tempo reale sul terminale interrogante nella forma di un elenco
ordinato in modo decrescente.
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