Provincia di Pistoia
Servizio Politiche attive del Lavoro, Servizi per I'Impiego,
Formazione professionale, Politiche Sociali @ per la Gioventu,

Politiche di Sicurezza nei luoghi di lavoro
Centro Direzionale e Centri per I’Impiego

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

DETERMINAZIONEN. 146

Oggetto: Bando provinciale a sportello borse lavoro POR OB.2 FSE 2007-2013

Presa d’atto di causa di sospensione e determinazioni conseguenti relativamente alla
domanda della Sig.ra MBENGUE NDEYE FARY

I1 Dirigente
Visto:

- la Deliberazione del Consiglio Provinciale n°253 del 24.07.2008 che approva il Programma
Integrato delle politiche del lavoro, dell'istruzione e della formazione professionale per il
triennio 2008-2010;

- la Deliberazione di Giunta Provinciale n°61 del 16.04.2009 che approva il progetto Fondo
provinciale di solidarieta contro la crisi;

- la Determinazione del Dirigente del Servizio Lavoro n°675 del 12.05.2009 “Approvazione
Bando a Sportello Borse Lavoro”;

- la Deliberazione di Giunta Provinciale n° 135 del 16.07.2009 che approva le modifiche al
progetto Fondo Provinciale di Solidarieta contro la crisi, approvato con deliberazione
provinciale n. 61 del 16.04.2009;

- La Determinazione del Dirigente del Servizio Lavoro n° 1085 del 28.07.2009 “Approvazione
delle modifiche al bando a sportello Borse Lavoro POR OB.2 FSE 2007-2013";

- La determinazione n. 1729 del 03/12/2009 con la quale e stato approvato l'elenco delle
domande ammesse e non ammesse a seguito delle istruttorie svolte dai Centri per I'Impiego di
Pistoia e Monsummano Terme anche relativamente alla domanda della Sig.ra MBENGUE

NDEYE FARY presentata in data 13/11/2009 alle ore 10.00;

Constderato

- che successivamente alla determinazione n. 1729 del 03/12/2009, precisamente nel mese di
gennaio 2010, in sede di verifica istruttoria svolta dal Centro per I'Impiego di
Monsummano si rilevava che la Sg.ra MBENGUE NDEYE FARY aveva instaurato un
rapporto di lavoro a tempo determinato dal 11/12/2009 al 31/12/2009;

- che la circostanza istruttoria di cui sopra avrebbe costituito causa di sospensione della
borsa lavoro, secondo quanto previsto dal Bando medesimo e sua interpretazione autentica
di cui al verbale del 08/09/2009, qualora la richiedente Sig.ra MBENGUE NDEYE FARY lo
avesse comunicato per tempo;



che, trattandosi di benefici economici, era onere della richiedente comunicare ogni

circostanza modificativa rispetto alla situazione esistente al momento della presentazione
della domanda;

che, pertanto, stante la mancata comunicazione della causa di sospensione ed essendo
ormai decorso il tempo utile alla sospensione medesima, la stessa non puo operare;

che risulta altresi agli atti che la Sig.ra MBENGUE NDEYE FARY ha di fatto espletato le

attivita formative dal 15 dicembre ad oggi;

che il Bando non ammette pagamenti parziali delle mensilita delle borse lavoro;

che, per quanto riportato ai punti precedenti, non deve procedersi al pagamento della
prima mensilita della borsa lavoro a favore della beneficiaria in discorso, in quanto
mensilita interessata da causa di sospensione non dichiarata e non sono possibili pagamenti
parziali;

che, tuttavia, tenendo conto che la causa di sospensione ha cessato di operare al 31/12/2009
e che la beneficiaria ha svolto attivita formative anche a partire dal 01/01/2010, verificate
anche le finalita sociale dello strumento della borsa lavoro, appare ragionevole
rideterminare la decorrenza iniziale della seconda mensilita di borsa lavoro a decorrere dal
01/01/2010, considerando le ore gia svolte nelle attivita formative dovute da parte della

Sig.ra MBENGUE NDEYE FARY;

DATO ATTO che le risorse sul bando alla data odierna erano esaurite;

VERIFICATO che la presente determinazione comporta una variazione delle risorse sul bando
Borse Lavoro dovendo le risorse relative alla mensilita non pagata alla beneficiaria confluire nel
monte risorse stanziate sul bando per euro 500,00;

PRESO ATTO, pertanto, che le risorse sul bando, dopo la presente determinazione ammontano ad
euro 500,00 ( cinquecento/00);

Si da atto che il presente provvedimento non necessita di regolarita contabile e di
attestazione di copertura finanziaria;

RICHIAMATI:

il D. Lgs n. 267/2000 "T.U. degli Enti Locali" che all'art 107 dispone le competenze dei
dirigenti;

l'art. 71, comma 4 dello Statuto Provinciale che dispone che "spettano ai Dirigenti tutti i
compiti, compresa l'adozione degli atti che impegnano I'amministrazione verso l'esterno
che la legge, lo statuto e 1 regolamenti non riservino espressamente agli organi di governo
dell'Ente":

I Regolamento sull’'Ordinamento degli Uffici e dei servizi approvato con Deliberazione
della Giunta provinciale n.119/2005 con particolare riferimento all’art. 9 commi da 5 a 8 e
all’art. 10, comma 3;

Visto e richiamato il Decreto Presidenziale n. 13 del 12/01/2010 prot. 4222 con il quale il
Presidente ha conferito al dirigente provinciale P.I. Mauro Gori la responsabilita del
Servizio Politiche attive del Lavoro, Servizi per IImpiego,Formazione professionale,
Politiche Sociali e per la Gioventi, Politiche di Sicurezza nei luoghi di lavoro;

Preso atto, pertanto, che il provvedimento ¢ assunto nell'ambito delle proprie competenze.
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DETERMINA

Non procedere al pagamento della prima mensilita della borsa lavoro a favore della Sig.ra
MBENGUE NDEYE FARY, in quanto mensilita interessata da causa di sospensione non
dichiarata e non sono possibili pagamenti parziali, per le ragioni di cui in narrativa;

Di rideterminare la decorrenza iniziale della seconda mensilita di borsa lavoro a favore
della Sig.ra MBENGUE NDEYE FARY dal 01/01/2010, considerando le ore gia svolte a

partire dal 01/01/2010 nelle attivita formative dovute da parte della medesima, per le
ragioni di cui in narrativa;

Di rideterminare le risorse a valere sul bando in euro 500,00;

Di provvedere alla pubblicazione del nominativo della Sig.ra MBENGUE NDEYE FARY,

contestualmente alla pubblicazione della presente determina e alla notifica al soggetto
interessato;

Di provvedere da parte di questo Servizio a tutti gli atti connessi e conseguenti di
attuazione, anche ai sensi e per gli effetti della L. 241/90 e successive modifiche ed
integraziony;

Di trasmettere a cura dell’archivio copia del presente Provvedimento ai seguenti Servizi
Provinciali: Servizio Personale, Servizio Ragioneria, Utficio Segreteria;

DI PUBBLICARE LA PRESENTE DETERMINAZIONE PER 15 GIORNI ALL'ALBO
PRETORIO PROVINCIALE
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